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KATA PENGANTAR 

 
 

Bismillahirohmanirahim 

Assalamualaikum Warahmatullhi Wabarakatuh 

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan hidayahnya sehingga kami 

dapat menyelesaikan penyusunan rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi, Usaha 

Mikro Kecil dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai Tahun 2020. 

Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai 

Tahun 2020 tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahun 

kedua pelaksanaan Rencana Strategis Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Tenaga 

Kerja Kabupaten Sinjai Tahun 2018 – 2023.  

Dengan disusunnya Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan 

Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai Tahun 2020 diharapkan dapat dijadikan pedoman pelaksanaan 

tugas bagi seluruh aparat Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja, sehingga dalam 

pelaksanaan kegiatan operasionalnya memiliki nilai kinerja untuk mencapai sasaran dan tujuan 

yang telah ditetapkan. 

Demikianlah Rencana Kerja Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai, 

semoga dapat memberikan arah bagi kelancaran tugas dan peningkatan kinerja aparat serta 

memberi kemanfaatan kepada masyarakat Sinjai dalam pencapaian Visi Misi Bupati. 

 

Sinjai,                                             2019 

KEPALA DINAS KOPERASI UKM DAN TENAGA KERJA 

 

H. FIRDAUS, S.Sos, M.Si  
Pangkat : Pembina Utama Muda 
Nip.  19650913 198503 1 006 
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BAB I  
PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang  

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat 

Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

Berdasarkan Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. 

Sistem perencanaan pembangunan nasional dalam Undang-Undang Nomor 25 

Tahun 2004 mencakup lima pendekatan dalam seluruh rangkaian perencanaan, yaitu : 

politik, teknokratik, partisipatif, atas-bawah (top-down) dan bawah-atas (bottom-up). 

Perencanaan pembangunan tersebut secara garis besar dilaksanakan melalui empat 

(4) tahapan yang diselenggarakan secara berkelanjutan sehingga secara keseluruhan 

membentuk satu siklus perencanaan yang utuh dan berkelanjutan yakni :  

(1) penyusunan rencana;  

(2) penetapan rencana;  

(3) pengendalian pelaksanaan rencana; dan  

(4) evaluasi pelaksanaan rencana. 

Salah satu dokumen rencana pembangunan yang wajib disusun setiap tahun 

adalah Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang 

selanjutnya disebut Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD), yaitu dokumen 

perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Untuk mewujudkan tata 

kelola pemerintahan yang bersih, baik dan akuntabel, diperlukan komitmen bersama 

untuk meraih Tujuan dan Sasaran yang telah ditetapkan, berdasarkan serapan aspirasi 

masyarakat bawah melalui mekanisme Musrenbang/des/Kel, Musrenbang Kecamatan. 

Hasil/Usulan Musrenbang tersebut ditindaklanjuti oleh PD untuk dipadukan dan 

diformulasikan dengan usulan PD yang akan dibahas dalam Forum Musrenbang 
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Kabupaten ( Musrenbang RKPD ) Pada Bab III pasal 7 (2) UU No 25 Tahun 2004 telah 

dijelaskan bahwa Renja-PD disusun dengan berpedoman kepada Renstra PD dan 

mengacu kepada RKPD, memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik 

yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah melalui pelaksanaan tugas dan 

fungsi masing-masing OPD ( Organisasi Perangkat Daerah) maupun yang ditempuh 

dengan mendorong partisipasi masyarakat. Kepala Perangkat Daerah menyiapkan 

Renja-PD sesuai dengan tugas dan fungsinya dengan mengacu kepada rancangan 

awal RKPD (Rencana Kerja Pemerintah Daerah). Kepala Perangkat Daerah juga 

bertanggungjawab untuk melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan rencana 

pembangunan Perangkat Daerah periode sebelumnya. 

 

 

1.2  Landasan Hukum  

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi dan Usaha Kecil 

Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai Tahun 2019 adalah : 

1. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959  tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di 
Sulawesi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 74, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1822; 

 
2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara yang Bersih dan 

Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia  Nomor 3851); 

 
3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara  (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4286); 

 
4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia  
Nomor 4355); 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 
Nasional (Lembaran Negara Republik Indoesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

 
6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indoesia Tahun 
2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 
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7. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan (Lembaran Negara Republik Indoesia Tahun 2011 Nomor 53, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234); 

 
8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor  5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor  5679); 

 
9. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi Pemerintahan   (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor  5601); 

 
10. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja 
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614); 

 
12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4817); 

 
13. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 127, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia  Nomor 4890); 

 
14. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5887); 

 
15. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041); 

 
16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali dengan Peraturan Menteri 
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri 
Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310); 

 
17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk 

Hukum Daerah (Berita Daerah Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036); 
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18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan  Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Daerah  dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 1312); 

 
19. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2010 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan 

Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2010 Nomor 5, Tambahan Lembaran 
Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 5), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah 
Nomor 7 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2010 
tentang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai 
Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 68); 

 
20. Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2013 tentang Pelayanan Publik (Lembaran Daerah 

Kabupaten Sinjai Tahun 2013 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai 
Nomor 45); 

 
21. Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 
2015 Nomor 15, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 57), sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas 
Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 
2017 Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 115); 

 
22. Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah Kabupaten 
Sinjai Tahun 2015 Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 58), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Daerah Nomor 17 
Tahun 2017 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2013 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013-
2018  (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2017 Nomor 17, Tambahan Lembaran 
Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 116); 

 
23. Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Sistem Pererncanaan Pembangunan 

Daerah (Lembaga Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 4 Tahun 2014, Tambahan Lembaran 
Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 65); 

 
24. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2016 Nomor 5, Tambahan Lembaran 
Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 93); 
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25. Peraturan Bupati Nomor 70 Tahun 2016 tentang  Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas 
Pokok dan Funsi serta Tata Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah dan Tenaga 
Kerja (Berita Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2016 Nomor 70); 

 
26. Peraturan Bupati Nomor  Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

Kabupaten Sinjai Tahun 2019 (Berita Daerah Kabupaten Sinjai Tahun     Nomor     ); 

 

1.3 Maksud dan Tujuan Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi UKM dan Tenaga 

Kerja Kabupaten Sinjai 

Bertitik tolak dari hal- hal yang telah disebutkan, maka maksud dan tujuan 

penyusunan Renja OPD Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga Kerja adalah : 

 

1.3.1 Maksud Penyusunan Renja 

Maksud penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga 

Kerja Kabupaten Sinjai adalah untuk memberikan gambaran mengenai kebijakan, 

program dan kegiatan beserta indikator kinerja dan paguindikatif masing-masing 

program kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Koperasi Usaha Kecil Menengah 

dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai untuk satu tahun mendatang. Secara rinci maksud 

dari penyusunan Renja Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai 

adalah sebagai berikut : 

1. Memberikan arah bagi seluruh jajaran manajemen Dinas Koperasi , Usaha Kecil, 

Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai dalam melaksanakan program dan 

kegiatan untuk memberikan pelayanan yang prima kepada masyarakat. 

2. Sebagai dokumen perencanaan satu tahun guna membangun kinerja yang lebih 

akuntabel pada Dinas Koperasi , Usaha Kecil, Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten 

Sinjai. 

 

1.3.2 Tujuan Penyusunan Renja 

Tujuan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi , Usaha Kecil, Menengah dan 

Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai Tahun 2020 adalah : 

1. Mewujudkan konsistensi dan sinkronisasi perencanaan tahunan Dinas Dinas Koperasi , 

Usaha Kecil, Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai berdasarkan Renstra 

Renja Tahun 2020 Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai dan hasil 
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Musrenbang RKPD untuk melaksanakan Fungsi Dinas Koperasi, UKM dan Tenaga 

Kerja Kabupaten Sinjai. 

2. Menjadikan Renja sebagai suatu perangkat manajerial dalam manajemen perencanaan 

efektif, efisien, dan akuntabel dalambkurun waktu satu tahun kedepan. 

3. Menyelaraskan perencanaan program kegiatan dalam penganggaran tahunan Dinas 

Koperasi Usaha, Kecil, Menengah dan Tenaga Kerja 

4. Menyediakan informasi dan gambaran hasil evaluasi pelaksanaanfungsi Dinas 

Koperasi UKM dan Tenaga Kerja serta indikator kinerja Dinas Koperasi dan UKM dan 

Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai yang akan diwujudk andalan pelaksanaan program satu 

tahun kedepan. 

 

 

1.4 Sistematika Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja 

Kabupaten Sinjai  

Sistematika penulisan Rencana Kerja Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja 

Kabupaten Sinjai Tahun 2020 adalah sebagai berikut : 

Bab I  PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi UKMdan 

Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai 

1.4 Sistematika Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi UKM dan Tenaga 

Kerja 

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS KOPERASI UKM DAN TENAGA 
KERJA KABUPATEN SINJAI TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Koperasi UKMdan Tenaga Kerja 
Kabupaten Sinjai Tahun 2018 dan Capaian Renstra OPD 

  2.2  Analisis Kinerja Pelayanan OPD 

2.3  Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD 

  2.4  Review terhadap rancangan Awal RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 
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BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1.  Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi 

  3.2  Tujuan dan Sasaran renja OPD 

  3.3  Program dan Kegiatan 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS KOPERASI UKM DAN TENAGA 

KERJA KABUPATEN SINJAI TAHUN LALU 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai  

Tahun 2019 dan Capaian Renstra OPD 

 Dalam penyusunan Renja Dinas Dinas Koperasi Usaha Kecil, Menengah dan 

Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai Tahun 2020, memperhatikan beberapa hal sebagai 

berikut : 

a. Masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan serta 

pengalokasiannya 

b. Tujuan yang akan dikehendaki 

c. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya 

d. Kebijakan-kebijakan dalam pelaksanaannya; 

 

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Tahun  2019 masih fokus pada satuan 

Dinas Koperasi UKM sebelum penggabungan OPD yang baru. Capaian Renstra OPD 

secara umum dapat dilihat berdasarkan realisasi program dan kegiatan yang 

dilaksanakan. Adapun realisasi program dan kegiatan tahun 2019 sebagai berikut : 

 

 

 

 

 

 

 



TABEL T-C.29 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D 

TAHUN 2019 KABUPATEN SINJAI 

               

               

KODE 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN 

PROGRAM/KEGIAT
AN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM 
(outcomes)
/KEGIATAN 

(output) 

TARGET 
KINERJA 
CAPAIAN 

PROGRAM 
(RENSTRA 

PERANGKAT 
DAERAH) 

TAHUN 2017 

REALISASI 
TARGET 
KINERJA 

HASIL 
PROGRAM 

DAN 
KELUARAN 
KEGIATAN 
s/d TAHUN 

2017 

TARGET DAN REALISASI KINERJS 
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 

LALU (n-2) TARGET 
PROGRAM 

DAN 
KEGIATAN 

(RENJA 
PERANGKA
T DAERAH 

tahun 2019 

PERKIRAAN REALISASI 
CAPAIAN TARGET 

RENSTRA PERANGKAT 
DAERAH s/d TAHUN 

BERJALAN 

TARGET 
RENJA 

PERANGK
AT 

DAERAH 
TAHUN 

2018 

REALISASI 
RENJA 

PERANGKA
T DAERAH 

TAHUN 
2018 

TINGKA
T 

REALISA
SI 

REALISASI 
CAPAIAN 

PROGRAM 
DAN 

KEGIATAN 
s/d TAHUN 
BERJALAN 
(tahun n-1) 

TINGKA
T 

CAPAIA
N 

REALISA
SI 

TARGET 
RENSTR

A (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
10 = ( 

5+7+9) 
11=(10/

4) 

                              

02 08 
0
1 

0
1  

PROGRAM PELAYANAN 
ADMINISTRASI PERKANTORAN 

    
         

451.272.6
85  

   
445.293.814  

98,68       

02 08 
0
1 

0
1 

0
2 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
daya air dan Listrik 

Waktu 
penyediaan 

jasa 
komunikasi, 

sumber 
daya air, 

listrik dan 
langganan 
TV kabel 

                            
43.080.000  

                   
36.629.984  

           
45.660.00

0  

     
41.721.269  

91,37 
           

48.625.000  
       

126.976.253  

                    
3  
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0
6 

Penyediaan Jasa 
pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah 
kendaraan 
dinas yang 
diberi izin 

jalan 

                              
3.300.000  

                        
3.258.840  

             
3.600.000  

       
2.579.860  

71,66 
             

6.650.000  
         

12.488.700  

                    
4  

        
0
8 

Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Waktu 
penyediaan 

jasa 
kebersihan 

kantor 

                              
2.752.000  

                        
2.752.000  

             
5.276.000  

       
5.276.000  

100,00 
             

7.921.000  
         

15.949.000  

                    
6  

        
1
2 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah dan 
jenis 

komponen 
instalasi 

listrik yang 
disediakan 

                              
1.870.000  

                        
1.870.000  

             
3.610.000  

       
3.610.000  

100,00 
             

5.285.000  
         

10.765.000  

                    
6  

        
1
5 

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 

Perundang-
undangan 

Jumlah 
bahan 

bacaan yang 
disediakan 

                              
5.520.000  

                        
5.520.000  

             
6.600.000  

       
5.580.000  

84,55 
             

5.700.000  
         

16.800.000  

                    
3  

        
1
9 

Penyediaan 
Administrasi 

Kesekretariatan 

Waktu 
penyediaan 
administrasi 
kesekretaria

tan 

                          
112.431.800  

                    
112.431.800  

           
54.686.80

0  

     
54.686.800  

100,00 
           

83.888.552  
       

251.007.152  

                    
2  

        
2
0 

Pengelolaan 
Keuangan SKPD 

Waktu 
penyediaan 

jasa 
pengelolaan 

keuangan 
SKPD 

                            
80.700.000  

                      
75.900.000  

           
27.205.00

0  

     
27.205.000  

100,00 
           

35.804.174  
       

138.909.174  

                    
2  

        
2
2 

Rapat-rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi Dalam 
dan Luar Daerah 

Waktu 
rapat-rapat 
konsultasi 

dan 
koordinasi 

                          
240.595.100  

                    
240.595.100  

         
285.924.8

85  

   
285.924.885  

100,00 
         

531.997.042  

    
1.058.517.0

27  

                    
4  
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2
3 

Penataan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Dokumen 
absensi 

pegawa,KP4
,SKP, KGB, 
Kenaikan 

Pangkat dan 
SOP 

                            
37.500.000  

                      
37.500.000  

           
18.710.00

0  

     
18.710.000  

100,00       

        
2
4 

Penyusunan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Jumlah 
Dokumen 

Kepegawaia
n 

          
           

18.879.286  
         

18.879.286  
  

                              

02 08 
0
1 

0
2  

PROGRAM 
PENINGKATAN 
SARANA DAN 
PRASARANA 
APARATUR 

      
         

201.461.3
75  

   
195.525.375  

97,05       

        
0
5 

Pengadaan 
Kendaraan 

Dinas/Operasional 

Jumlah 
pengadaan 
kendaraan 

roda 2 

                            
33.642.000  

                      
33.642.000  

          
                    
-  

        
0
7 

Pengadaan 
Perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah 
pengadaan 

perlengkapa
n gedung 

kantor 

                            
13.500.000  

                      
13.497.000  

           
21.906.50

0  

     
21.906.500  

100,00     
                    
-  

        
0
9 

Pengadaan 
Peralatan Gedung 

Kantor 

Jumlah 
pengadaan 
peralatan 
gedung 
kantor 

                            
29.929.900  

                      
29.929.900  

           
46.278.87

5  

     
46.278.875  

100,00     
                    
-  

        
1
0 

Pengadaan 
Mebeleur 

Jumlah 
pengadaan 
Moubeler 

                            
31.900.000  

                      
30.362.475  

           
54.840.00

0  

     
54.840.000  

100,00     
                    
-  

        
2
2 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 

gedung kantor 

Waktu 
pemeliharaa

n gedung 

                            
23.170.000  

                      
23.170.000  

             
4.000.000  

       
4.000.000  

100,00 
           

48.295.000  
         

75.465.000  

                    
3  
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kantor 

        
2
4 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 

kendaraan 
dinas/operasional 

Waktu 
pemeliharaa
n kendaraan 
dinas/opera

sional 

                            
54.744.000  

                      
54.744.000  

           
61.536.00

0  

     
55.600.000  

90,35 
           

56.256.000  
       

166.600.000  

                    
3  

        
2
6 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah 
pemeliharaa

n 
rutin/berkal

a 
perlengkapa

n gedung 
kantor 

                              
2.600.000  

                        
2.600.000  

             
8.300.000  

       
8.300.000  

100,00 
             

4.200.000  
         

15.100.000  

                    
6  

        
2
8 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 

peralatan gedung 
kantor 

Waktu 
pemeliharaa

n 
rutin/berkal
a peralatan 

gedung 
kantor 

                              
5.100.000  

                        
5.100.000  

             
4.600.000  

       
4.600.000  

100,00 
             

4.900.000  
         

14.600.000  

                    
3  

                              

02 08 
0
1 

0
5 

  
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER 

DAYA APARATUR 
  

           
29.000.00

0  

     
29.000.000  

100,00       

        
0
2 

Pengadaan pakaian 
dinas beserta 

perlengkapannya 

Jumlah 
seragam 
pakaian 

dinas 

                            
25.300.000  

                        
2.530.000  

          
                    
-  

        
0
3 

Bimbingan Teknis 
Implementasi 

Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah 
pegawai 
yang ikut 
Bimtek 

                            
47.000.000  

                      
47.000.000  

           
29.000.00

0  

     
29.000.000  

100,00 
         

130.000.000  
       

206.000.000  

                    
4  
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02 08 
0
1 

0
6 

  
PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN 

           
57.055.00

0  

     
57.055.000  

100,00       

        
0
4 

Penyusunan 
Pelaporan Keuangan 

akhir Tahun 

Jumlah 
laporan 

keuangan 
akhir tahun 

                              
9.815.000  

                        
9.815.000  

             
6.075.000  

       
6.075.000  

100,00 
             

6.545.780  
         

22.435.780  

                    
2  

        
0
7 

Penyusunan LAKIP 
Jumlah 

Dokumen 
LKJ 2016 

                              
6.445.000  

                        
6.445.000  

             
6.370.000  

       
6.370.000  

100,00     
                    
-  

        
0
9 

Penyusunan 
Dokumen 

Perencanaan SKPD 

Jumlah 
dokumen 

perencanaa
n SKPD yang 

disusun 

                            
56.045.000  

                      
56.045.000  

           
44.610.00

0  

     
44.610.000  

100,00 
           

43.326.454  
       

143.981.454  

                    
3  

        
1
0 

Pengelolaan dan 
Pemeliharaan 

Konten Website 
SKPD 

Waktu 
penyediaan 

konten 
Website 

                            
23.040.000  

                      
23.040.000  

          
                    
-  

        
1
1 

Penyusunan LKJ 
Jumlah 

Dokumen 
LKJ 

          
             

7.911.366  
           

7.911.366  
  

                              

02 08 
0
1 

1
5 

  
PROGRAM PENCIPTAAN IKLIM USAHA KECIL 

MENENGAH YANG KONDUSIF 
  

         
179.136.4

50  

   
179.136.450  

100,00       

                              

        
0
6 

Perencanaan, 
Koordinasi dan 
Pengembangan 

UKM 

Jumlah 
Dokumen 

UMKM 

                          
115.545.000  

                    
115.545.000  

           
79.123.45

0  

     
79.123.450  

100,00 
           

59.667.012  
       

254.335.462  

                    
2  

                              

02 08 
0
1 

1
6 

  
PENYELENGGARAAN PELATIHAN WIRAUSAHA 

MUDA 
              

        
0
6 

Penyelenggaraan 
Wirausaha Muda 

Jumlah 
Wirausaha 

    
         

100.013.0
   

100.013.000  
100,00       
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Baru 00  

        
1
2 

Pelatihan 
pengembangan 
kewirausahaan 

Jumlah 
peserta 

wirausaha 
yang 

mengikuti 
pelatihan 

                            
44.288.000  

                      
44.288.000  

          
                    
-  

        
1
3 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

Muda Baru 

Jumlah 
Wirausaha 
Muda yang 

ikut 
pelatihan 

          
           

10.000.000  
         

10.000.000  
  

02 08 
0
1 

1
7 

  
PROGRAM PENGEMBANGAN SISTEM PENDUKUNG 

USAHA BAGI UMKM 
  

         
136.405.0

00  

   
136.405.000  

100,00       

        
0
6 

Pengembangan 
sarana pemasaran 

produk UMKM 
(Galery UMKM) 

Jumlah 
produk 

UMKM yang 
dipasarkan 

                            
43.700.000  

                      
43.700.000  

           
29.725.00

0  

     
29.725.000  

100,00 
           

26.838.350  
       

100.263.350  

                    
2  

        
0
9 

Pelenggaraan 
promosi produk 

UMKM (Pameran 
Produk Unggulan 

Khas Daerah) 

Jumlah 
pameran 

yang diikuti 

                            
69.250.000  

                      
69.250.000  

           
76.500.00

0  

     
76.500.000  

100,00 
           

33.227.500  
       

178.977.500  

                    
3  

        
1
2 

Monitoring Evaluasi 
dan Pelaporan 
Bantuan Dana 

Pemerintah 

Waktu 
pelaksanaan 
monitoring 

dan 
pelaporan 
bantuan 

dana 
pemerintah 

                            
57.960.000  

                      
57.960.000  

           
30.180.00

0  

     
30.180.000  

100,00     
                    
-  

                              

02 08 
0
1 

1
8 

  
PROGRAM 

PENINGKATAN 
KUALITAS 

      
           

96.461.00
0  

     
96.461.000  

100,00       



 Renja2020-Diskopnaker_alynsocio  

 

KELEMBAGAAN 
KOPERASI 

        
0
4 

Sosialisasi prinsip-
prinsip pemahaman 

tentang 
perkoprasian 

Jumlah 
peserta 

yang 
mengikuti 
sosialisasi 

                            
67.575.000  

                      
67.575.000  

          
                    
-  

        
0
5 

Pembinaan, 
Pengawasan dan 

Penghargaan 
Koperasi Berprestasi 

Jumlah 
Koperasi 

aktif 

                            
96.566.000  

                      
96.566.000  

           
71.011.00

0  

     
71.011.000  

100,00 
           

31.860.423  
       

199.437.423  

                    
2  

        
1
0 

Pengawasan dan 
Penilaian Kesehatan 

Simpan Pinjam 
KSP/USP 

Jumlah 
KSP/USP 

yang 
mendapat 
penilaian 

kesehatan 

                            
52.600.000  

                      
52.600.000  

           
25.450.00

0  

     
25.450.000  

100,00 
           

13.232.348  
         

91.282.348  

                    
2  

        
1
1 

Koordinasi 
Pemanfaatan 

Fasilitas Pemerintah 
Untuk Koperasi 

Jumlah 
rapat 

koordinasi 
pemanfaata

n fasilitas 
pemerintah 

          
             

5.844.387  
           

5.844.387  
  

        
1
2 

Pelatihan 
Peningkatan 

Kapasitas dan 
Pendampingan 

Koperasi 

Jumlah 
koperasi 

yanng ikut 
pelatihan 

peningkatan 
kapasitas 

          
         

258.000.000  
       

258.000.000  
  

02 08 
0
1 

1
5 

  
PROGRAM PENINGKATAN 

KUALITAS DAN PRODUKTIVITAS 
TENAGA KERJA 

                          
117.779.000  

                    
117.779.000  

         
237.794.2

90  

   
237.794.290  

      
                    
-  

        
0
6 

Pelatihan 
keterampilan bagi 

pencari kerja 
(Pelatihan 

Keterampilan 

Jumlah 
tenaga kerja 

yang  
mengikuti 
pelatihan 

                            
58.770.000  

                      
58.770.000  

          
                    
-  
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Menjahit) keterampila
n menjahit 

        
1
0 

Pendidikan dan 
pelatihan 

keterampilan bagi 
pencari kerja 

(Pelatihan 
Keterampilan 

Otomotif Roda Dua) 

Jumlah 
tenaga kerja 

yang  
mengikuti 
pelatihan 

keterampila
n otomotif 
roda dua 

                            
59.009.000  

                      
59.009.000  

          
                    
-  

        
1
1 

Pembinaan dan 
Pelatihan Calon 
Anggota polri 

Jumlah 
Putra Putri 

yang 
berprestasi 
yang dilatih 

calon 
anggota 

polri 

    
         

237.794.2
90  

   
237.794.290  

         
100,00  

         
220.303.978  

       
458.098.268  

  

        
1
2 

Monitoring Evaluasi 
dan Koordinasi 

Pelatihan 

Waktu 
pelaksanaan 
Monitoring, 
Evaluasi dan 

hasil 
pelatihan 

    
           

37.199.00
0  

     
37.199.000  

         
100,00  

      

        
1
3 

Pelatihan 
Keterampilan Las 

Listrik 

Jumlah 
calon 

tenaga kerja 
yang 

mengikuti 
pelatihan 

          
           

61.025.967  
         

61.025.967  
  

        
1
4 

Pembinaan , 
Evaluasi dan 

Koordinasi Pelatihan 

Waktu 
Pelaksanaan 
Pembinaan 
Evaluaasi 

dan 

          
           

11.882.647  
         

11.882.647  
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Koordinasi 
Pelatihan 

02 08 
0
1 

1
6 

  
PROGRAM PENINGKATAN 

KESEMPATAN KERJA 
                            

84.252.000  
                      

84.252.000  
          

                    
-  

        
0
8 

Monitoring, Evaluasi 
dan Koordinasi 

Kegiatan 
Penempatan dan 

Perluasan 
Kesempatan Kerja 

Terlaksanan
ya 

monitoring, 
Evaluasi dan 
Koordinasi 
kegiatan 

penempata
n dan 

perluasan 
kesempatan 

kerja 

                            
84.252.000  

                      
84.252.000  

          
                    
-  

        
0
9 

Penyebarluasan 
Informasi Bursa 

Kerja 

Waktu 
penyebarlua

san 
informasi 

bursa kerja 

    
           

44.125.00
0  

     
44.125.000  

         
100,00  

           
20.158.799  

         
64.283.799  

  

              
                            

67.861.500  
                      

67.861.500  
          

                    
-  

02'
08'
01 

08 
0
1 

1
7 

  
PROGRAM PERLINDUNGAN 
PENGEMBANGAN LEMBAGA 

KETENAGAKERJAAN 
                

        
1
7 

Pendataan 
Hubungan Industrial 
ddan Jaminan Sosial 

Tenaga Kerja 

Terlaksanan
ya 

pendataan 
syarat kerja 

di 
perusahaan 

                            
67.861.500  

                      
67.861.500  

           
34.126.00

0  

     
34.126.000  

         
100,00  

           
17.869.735  

       
119.857.235  

                    
2  

                              

               

               



2.2 Analisis Kinerja Pelayanan OPD 

Adapun kinerja dari dinas koperasi dapat dilihat dari perkembangan koperasi, 

UKM dan Tenaga Kerja yang setiap tahunnya bertambah. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TABEL T-C.30 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

             

             
NO INDIKATOR 

SPM/STANDAR 
NASIONAL 

IKK 
TARGET RENSTRA PERANGKAT DAERAH 

REALISASI 
CAPAIAN 

PROYEKSI CATA
TAN 

ANALI
SIS 

TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN 

        
(tahun-

2) 
(tahun 

n-1) 
(tahun 

n) 
(tahun 

n+1) 
(tahun 

n) 
(tahun 

n-1) 
(tahun 

n) 
(tahun 

n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1  Persentase koperasi aktif      64,62 65,91 66,42 66,91 65,91 66,42 65,91 66,42   

2 

Persentase UKM Non 
BPR/LKM aktif     

90,04 90,29 90,69 90,96 90,29 90,69 90,29 90,69 

  

3 Persentase BPR/LKM aktif     75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00   

4 

Persentase Usaha Mikro dan 
Kecil     

91,50 91,62 91,73 92,01 91,62 91,73 91,62 91,73 

  

5 

Angka sengketa pengusaha-
pekerja pertahun (%)     

7,39 8,00 5,71 5,88 8,00 5,71 8,00 5,71 

  

6 

Besaran kasus yang 
diselesaikan dengan 
Perjanjian Bersama (PB)     

100,00 50,00 66,67 50,00 50,00 66,67 50,00 66,67 

  

7 

Besaran pencari kerja yang 
terdaftar yang ditempatkan     

93,79 93,85 94,77 95,59 93,85 94,77 93,85 94,77 

  

8 

Besaran pekerja/buruh yang 
menjadi peserta program 
jamsostek     

13,81 14,29 15,1 15,55 14,29 15,1 14,29 15,1 

  

9 

Perselisihan buruh dan 
pengusaha terhadapk 
kebijakan pemerintah daerah     

0,00 0 0 0 0 0 0 0 
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10 

Besaran tenaga kerja yang 
mendapatkan pelatihan 
berbasis kompetensi     

0,00 62,5 68,97 74,07 62,5 68,97 62,5 68,97 

  

11 

Besaran tenaga kerja yang 
mendapatkan pelatihan 
berbasis masyarakat     

55,56 57,14 58,82 66,67 57,14 58,82 57,14 58,82 

  

12 

Besaran tenaga kerja yang 
mendapatkan pelatihan 
berbasis kewirausahaan     

65,45 66,67 69,57 71,43 66,67 69,57 66,67 69,57 

  

13 Rasio lulusan S1/S2/S3     7,95 8,03 8,1 8,18 8,03 8,1 8,03 8,1   



 

2.3 Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD 

Kebijakan pemerintah yang berpihak (affirmative policy) terhadap Koperasi dan UMKM 

telah menjadi harapan yang berkembang luas di tengah tumbuhnya kesadaran dan perhatian 

masyarakat terhadap nasib ekonomi rakyat. Oleh karena itu, selain pertumbuhan dan stabilitas 

ekonomi, aspek penting yang menjadi agenda besar dalam proses pembangunan ekonomi hari 

ini dan ke depan adalah kemandirian ekonomi nasional dan pemerataan pembangunan yang 

berkeadilan. Oleh karena itu untuk melaksanakan pembangunan dibidang koperasi dan 

UMKMdi Kabupaten Sinjai maka perlu didukung oleh struktur organisasi kelembagaan dinas 

yang dinamis. Dalam hal ini pemberdayaan Koperasi dan UMKM berkaitan langsung dengan 

kehidupan dan peningkatan kesejahteraan bagi sebagian besar rakyat Indonesia (pro poor). 

Selain itu, potensi dan peran strategisnya telah terbukti menjadi penopang kekuatan dan 

pertumbuhan ekonomi nasional (pro growth). Keberadaan Koperasi dan UMKM yang dominan 

sebagai pelaku ekonomi nasional juga merupakan subjek vital dalam pembangunan, khususnya 

dalam rangka perluasan kesempatan berusaha bagi wirausaha baru dan penyerapan tenaga 

kerja serta menekan angka pengangguran (pro job).  

Pembangunan yang ditujukan kepada Koperasi dan UMKM diharapkan menghantarkan 

penataan struktur pelaku ekonomi nasional lebih padu dan seimbang, baik dalam skala usaha, 

strata dan sektoral, sehingga berkembang struktur pelaku ekonomi nasional yang kokoh dan 

mandiri. Dengan memperhatikan peran dan potensinya dalam perekonomian nasional, 

keberadaan Koperasi dan UMKM terbukti merupakan pelaku usaha yang mandiri, kokoh dan 

fleksibel, dalam kondisi normal maupun krisis sekalipun. Bahkan tidak dapat disangkal oleh 

siapapun bahwa Koperasi dan UMKM merupakan leader perekonomian Indonesia.Ia menjadi 

jantung ekonomi rakyat, dan pelopor tumbuhnya ekonomi kerakyatan. Disisi lain untuk 

mempercepat proses industrialisasi, menjawab tantangan dari dampak negatif gerakan 

globalisasi dan liberalisasi ekonomi dunia, serta mengantisipasi perkembangan di masa yang 

akan datang, pembangunan perkoperasian di Kabupaten Sinjai memerlukan arahan dan 

dukungan kebijakan serta bantuan pendanaan pemerintah propinsi maupun pusat. Dalam 

melaksanakan proses pembangunan industri, keadaan tersebut merupakan kenyataan yang 

harus dihadapi serta harus menjadi pertimbangan yang menentukan dalam setiap kebijakan 

yang akan dikeluarkan, sekaligus merupakan paradigma baru yang harus dihadapi oleh negara 
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manapun dalam melaksanakan proses industrialisasi negaranya.Juga memberikan pemerataan 

pembangunan industri skala besar di luar wilayah Jawa yang selama ini menjadi sentral 

pembangunan. 

Dari sisi perdagangan, tahun 2015 tepatnya 31 Desember merupakan awal berlangsungnya 

Asean Economic Community (AEC) atau dalam bahasa Indonesia yaitu Masyarakat Ekonomi 

ASEAN (MEA). Hal ini secara sederhana dapat dikatakan sebagai kesepakatan negara-negara 

ASEAN dalam meningkatkan kerja sama bidang perekonomian yang bertujuan untuk 

menciptakan aliran bebas barang, jasa, dan tenaga kerja terlatih, serta aliran investasi yang 

lebih bebas. Lebih detail lagi dapat dikatakan bahwa tujuannya untuk menciptakan ASEAN 

sebagai sebuah pasar tunggal dan kesatuan basis produksi, dimana terjadi free flow atas 

barang, jasa, faktor produksi, investasi dan modal serta penghapusan tarif bagi perdagangan 

antar negara ASEAN. Melihat kondisi ini, Asean Economic Community (AEC) 2015 merupakan 

momen yang penting bagi Indonesia dan secara khusus bagi masyarakat Sinjai karena akan 

memberikan peluang kepada kita untuk memperluas pasar bagi produk-produk unggulan kita. 

Namun di lain pihak, pemberlakuan AEC 2015 juga akan menjadi tantangan mengingat 

penduduk Indonesia yang sangat besar tentunya akan menjadi tujuan pasar bagi produk-produk 

Negara ASEAN lainnya.  

Rekomendasi yang dapat formulasikan berujuk pada isu tersebut antara lain  

1. Pengembangan UMKM melalui Pemberdayaan Usaha Mikro dan Pengembangan 

kapasitas UKM 

2. Perkuatan kelembagaan koperasi dan peningkatan keaktifan koperasi dalam rangka 

pencapaian peningkatan jumlah koperasi yang berdaya saing 

3. Menciptakan iklim dan lingkungan usaha yang kondusif bagi kemajuan usaha serta 

menjamin pelaku usaha dari praktek persaingan usaha yang tidak sehat  

4. Peningkatan daya saing produk unggulan daerah melalui pembinaan dan bantuan 

sarana produksi bagi pelaku usaha UMKM 

5. Pengembangan dan perluasan pasar ekspor bagi komoditas unggulan dalam usaha 

meningkatkan pendapatan masyarakat  

6. Peningkatan pemanfaatan dan pengolahan bahan baku komoditi unggulan dengan 

menggunakan teknologi tepat guna.  
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2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Berdasarkan Undang-undang nomor 32 tahun 2004 tentang pemerintahan 

daerah, maka setiap daerah wajib menyusun perencanaan pembangunan daerah 

jangka pendek dalam bentuk Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD). Dalam 

rangka penyesuaian dan sinkronisiasi program/kegiatan dalam RKPD lintas OPD maka 

setiap unit kerja perlu melakukan review terhadap Rancangan Awal RKPD. Hasil review 

dapat dilihat pada tabel berikut. 
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Tabel T-C.31 
  

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2020 
  

KABUPATEN SINJAI 
  

              

SKPD : DINAS KOPERASI USAHA MIKRO KECIL DAN MENENGAH           

NO 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
Cat
ata
n 

Pen
ting 

  

Program / 
Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 

Target 
capaian 

Pagu 

Program / 
Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 

Target 
capaian 

Kebutuhan   

Kinerja Indikatif Kinerja Dana   

1 2   4 5 6 7 8 9 10 11 12   
                            
1 PROGRAM 

PELAYANAN 
PERKANTORAN 

Sinjai Cakupan 
pemenuhan 
pelayanan 
perkantora
n 

100%      720.967.395  PROGRAM 
PELAYANAN 
PERKANTORAN 

Sinjai Cakupan 
pemenuhan 
pelayanan 
perkantoran 

100%      
720.967.39

5  

  

  
  Penyedian jasa 

komunikasi, 
sumber daya air 
dan Listrik 

  waktu 
penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air, listrik 
dan TV 
kabel 

12 bulan        56.040.000  Penyedian jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan Listrik 

  waktu 
penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air, listrik dan 
TV kabel 

12 bulan        
56.040.000  
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  Penyedian jasa 
pemeliharaan 
dan perizinan 
kendaraan 
dinas/operasion
al 

  jumlah 
pajak 
kendaraan 
dinas roda 
empat dan 
roda dua 
yang 
dibayarkan 

19 unit          2.320.000  Penyedian jasa 
pemeliharaan 
dan perizinan 
kendaraan 
dinas/operasion
al 

  jumlah pajak 
kendaraan 
dinas roda 
empat dan 
roda dua yang 
dibayarkan 

19 unit          
2.320.000  

  

  
  Penyedian jasa 

Kebersihan 
Kantor 

  waktu 
penyediaan 
jasa 
kebersihan 
kantor 

12 bulan        12.266.000  Penyedian jasa 
Kebersihan 
Kantor 

  waktu 
penyediaan 
jasa 
kebersihan 
kantor 

12 bulan        
12.266.000  

  

  
  Penyediaan 

komponen 
instalasi 
listrik/penerang
an bangunan 
kantor 

  jumlah dan 
jenis 
komponen 
lnstalasi 
listrik/pener
angan 
bangunan 
kantor yang 
tersedia 

10 jenis          3.905.000  Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/penerang
an bangunan 
kantor 

  jumlah dan 
jenis 
komponen 
lnstalasi 
listrik/peneran
gan bangunan 
kantor yang 
tersedia 

10 jenis          
3.905.000  

  

  
  Penyediaan 

bahan bacaan 
dan peraturan 
perundangan-
undangan 

  jumlah 
bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan 
yang 
tersedia 

6 jenis          6.600.000  Penyediaan 
bahan bacaan 
dan peraturan 
perundangan-
undangan 

  jumlah bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan 
yang tersedia 

6 jenis          
6.600.000  
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  Pelayanan 
Administrasi 
Kesekretariatan 

  waktu 
penyediaan 
administrasi 
kesekretaria
tan 

12 bulan        91.714.300  Pelayanan 
Administrasi 
Kesekretariatan 

  waktu 
penyediaan 
administrasi 
kesekretariata
n 

12 bulan        
91.714.300  

  

  
  Pengelolaan 

Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

  waktu 
penyediaan 
pengelolaan 
keuangan 
PD 

12 bulan        34.257.500  Pengelolaan 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

  waktu 
penyediaan 
pengelolaan 
keuangan PD 

12 bulan        
34.257.500  

  

  
  Rapat-rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi 
dalam dan luar 
daerah 

  Waktu 
rapat-rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi 
keluar 
daerah 

12 bulan       198.204.530  Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
dalam dan luar 
daerah 

  Waktu rapat-
rapat 
koordinasi dan 
konsultasi 
keluar daerah 

12 bulan      
198.204.530  

  

  
  Penyusunan 

Administrasi 
Kepegawaian 

  Jumlah 
dokumen 
kepegawaian 

7 dok        18.646.200  Penyusunan 
Administrasi 
Kepegawaian 

  Jumlah 
dokumen 
kepegawaian 

7 dok        
18.646.200  

  

  
  Pengadaan 

kendaraan dinas 
operasional 

  jumlah 
pengadaan 
kendaraan 
dinas 

3 UNIT   Pengadaan 
kendaraan dinas 
operasional 

  jumlah 
pengadaan 
kendaraan 
dinas 

3 UNIT     
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  Pengadaan 
perlengkapan 
gedung kantor 

  jumlah 
pengadaan 
perlengkapa
n gedung 
kantor 

3 
AC, 
besi 
peng
ama
n, 
gord
en 

unit        50.249.000  Pengadaan 
perlengkapan 
gedung kantor 

  jumlah 
pengadaan 
perlengkapan 
gedung kantor 

3 
A
C, 
be
si 
pe
ng
a
m
an
, 
go
rd
en 

unit        
50.249.000  

  

  
  Pengadaan 

peralatan 
gedung kantor 

  jumlah 
pengadaan 
peralatan 
gedung 
kantor 

3 
lapto
p, 1 
PC, 
2 
print
er, 1 
invo
kus 

unit        52.544.750  Pengadaan 
peralatan 
gedung kantor 

  jumlah 
pengadaan 
peralatan 
gedung kantor 

3 
la
pt
op
, 1 
P
C, 
2 
pr
in
te
r, 
1 
in
vo
ku
s 

unit        
52.544.750  

  

  
  Pegadaan 

mebeleur 
  jumlah 

pengadaan 
mebeleur 

2 
lema
ri 
arsip
, 1 
meja
, 1 
kurs
i 

unit          6.950.000  Pegadaan 
mebeleur 

  jumlah 
pengadaan 
mebeleur 

2 
le
m
ari 
ar
si
p, 
1 
m
ej
a, 
1 
ku

unit          
6.950.000  
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rsi 

  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
gedung kantor 

  Jumlah unit 
gedung 
kantor yang 
dipelihara 

1 UNIT        23.900.000  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
gedung kantor 

  Jumlah unit 
gedung kantor 
yang 
dipelihara 

1 UNIT        
23.900.000  

  

  
  Pemeliharaan 

rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasion
al 

  Jumlah 
kendaraan 
dinas yang 
terpelihara 
secara rutin 

14 unit        56.256.000  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasion
al 

  Jumlah 
kendaraan 
dinas yang 
terpelihara 
secara rutin 

14 unit        
56.256.000  

  

  
  Pemeliharaan 

rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

  jumlah dan 
jenis 
perlengkapa
n gedung 
kantor yang 
dipelihara 
secara 
rutin/berkal
a 

15 unit          6.360.000  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

  jumlah dan 
jenis 
perlengkapan 
gedung kantor 
yang 
dipelihara 
secara 
rutin/berkala 

15 unit          
6.360.000  
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  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan 
gedung kantor 

  jumlah dan 
jenis 
peralatan 
gedung 
kantor yang 
dipelihara 
secara 
rutin/berkal
a 

19 jenis          5.300.000  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan 
gedung kantor 

  jumlah dan 
jenis peralatan 
gedung kantor 
yang 
dipelihara 
secara 
rutin/berkala 

19 jenis          
5.300.000  

  

  
  Pemeliharaan 

rutin/berkala 
galery 

  jumlah dan 
jenis 
komponen 
galeri yang 
dipelihara 
secara 
rutin/berkal
a 

      Pemeliharaan 
rutin/berkala 
galery 

  jumlah dan 
jenis 
komponen 
galeri yang 
dipelihara 
secara 
rutin/berkala 

        

  
  Pembuatan dan 

Pemeliharaan 
website PD 

  Jumlah dan 
waktu 
pemeliharaa
n website 

      Pembuatan dan 
Pemeliharaan 
website PD 

  Jumlah dan 
waktu 
pemeliharaan 
website 

        

  
  Pengadaan 

pakaian dinas 
beserta 
perlengkapanny
a 

  jumlah 
pakaian 
dinas yang 
tersedia 

      Pengadaan 
pakaian dinas 
beserta 
perlengkapanny
a 

  jumlah 
pakaian dinas 
yang tersedia 

        

  
  Pengadaan 

pakaian khusus 
hari-hari 
tertentu' 

  jumlah 
pakaian 
khusus yang 
diadakan 

      Pengadaan 
pakaian khusus 
hari-hari 
tertentu' 

  jumlah 
pakaian 
khusus yang 
diadakan 
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  Bimbingan 
teknis 
implimintasi 
peraturan 
perundangan-
undangan 

  Jumlah 
peserta 
bimtek 
peraturan 
perundang-
undangan 

10 orang        95.454.115  Bimbingan 
teknis 
implimintasi 
peraturan 
perundangan-
undangan 

  Jumlah 
peserta bimtek 
peraturan 
perundang-
undangan 

10 orang        
95.454.115  

  

  
  PROGRAM 

PELAPORAN 
KINERJA 
PERANGKAT 
DAERAH 

  Cakupan 
pemenuhan 
pelaporan 
kinerja 

100 %        68.115.500  PROGRAM 
PELAPORAN 
KINERJA 
PERANGKAT 
DAERAH 

  Cakupan 
pemenuhan 
pelaporan 
kinerja 

10
0 

%        
68.115.500  

  

  
  Penyusunan 

pelaporan 
keuangan akhir 
tahun 

  jumlah 
laporan 
keuangan 
semesteran 
dan akhir 
tahun 

2 dok          6.945.600  Penyusunan 
pelaporan 
keuangan akhir 
tahun 

  jumlah laporan 
keuangan 
semesteran 
dan akhir 
tahun 

2 dok          
6.945.600  

  

  
  Penyusunan LKJ   Jumlah 

ldokumen 
LKJ PD 

1 dok          7.706.000  Penyusunan LKJ   Jumlah 
ldokumen LKJ 
PD 

1 dok          
7.706.000  

  

  
  Penyusunan 

dokumen 
perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

  jumlah 
dokumen 
perencanaan 
skpd yg 
disusun 

6 dok        53.463.900  Penyusunan 
dokumen 
perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

  jumlah 
dokumen 
perencanaan 
skpd yg 
disusun 

6 dok        
53.463.900  

  

  
  KOPERASI DAN 

USAHA KECIL 
MENENGAH 

    

      

KOPERASI DAN 
USAHA KECIL 
MENENGAH 

    

      

  

  
  PROGRAM 

PENGEMBANGA
N 
KEWIRAUSAHA
AN DAN 
KEUNGGULAN 
KOMPETITIF 
USAHA MIKRO 
KECIL 

  JUMLAH 
WIRAUSAH
A BARU 

200 WUB     
294.4688.300  

PROGRAM 
PENGEMBANGA
N 
KEWIRAUSAHA
AN DAN 
KEUNGGULAN 
KOMPETITIF 
USAHA MIKRO 
KECIL 

  JUMLAH 
WIRAUSAHA 
BARU 

200 WUB     
294.468.30

0  
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MENENGAH MENENGAH 

  Fasilitasi 
Kemitraan 
Usaha bagi 
UMKM 

  Jumlah 
UMKM yang 
melakukan 
kerjasama 
kemitraan 

30 UKM 12.706.900 Fasilitasi 
Kemitraan 
Usaha bagi 
UMKM 

  Jumlah UMKM 
yang 
melakukan 
kerjasama 
kemitraan 

30 UKM 12.706.900   

 
  Penyelenggaraan 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

  Bertambahn
ya wirausaha 
yang mandiri 

30 UKM   Penyelenggaraan 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

  Bertambahnya 
wirausaha 
yang mandiri 

30 UKM     

 
  Pelatihan 

Kewirausahaan 
Muda Baru 

  Jumlah 
wirausaha 
muda yang 
ikut 
pelatihan 

120 wirau
saha 
muda 

121.568.000 Pelatihan 
Kewirausahaan 
Muda Baru 

  Jumlah 
wirausaha 
muda yang 
ikut pelatihan 

12
0 

wirausa
ha 
muda 

121.568.00
0 

  

 
  Pelatihan 

Kewirausahaan 
bagi Calon 
Sarjana 

   Jumlah 
Calon 
Sarjana yang 
mengikuti 
pelatihan 
wirausaha 
muda 

30 UKM   Pelatihan 
Kewirausahaan 
bagi Calon 
Sarjana 

   Jumlah Calon 
Sarjana yang 
mengikuti 
pelatihan 
wirausaha 
muda 

30 UKM     
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  Pembentukan 
kawasan kuliner 

  Jumlah 
kawasan 
kuliner yang 
diibentuk 

6 PKL   Pembentukan 
kawasan kuliner 

  Jumlah 
kawasan 
kuliner yang 
diibentuk 

6 PKL     

 
  Sosialisasi 

Peraturan 
tentang Usaha 
Mikro Kecil dan  
Menengah 

  jumlah 
peraturan 
yang 
tersosialisasi 

100  org    Sosialisasi 
Peraturan 
tentang Usaha 
Mikro Kecil dan  
Menengah 

  jumlah 
peraturan 
yang 
tersosialisasi 

10
0 

 org      

 
  Perencanaan, 

koordinasi dan 
Pengembangan 
UKM 

  jumlah 
laporan 
perencanaan 
koordinasi 
dan 
pengembang
an ukm 

1 dok 80.011.400 Perencanaan, 
koordinasi dan 
Pengembangan 
UKM 

  jumlah laporan 
perencanaan 
koordinasi dan 
pengembangan 
ukm 

1 dok 80.011.400   

 
  Fasilitasi 

Pengembangan 
UMKM  

  

Jumlah 
Usaha yang 
terfasilitasi 
untuk 
sarana 
usaha 

10 UKM   Fasilitasi 
Pengembangan 
UMKM  

  

Jumlah Usaha 
yang 
terfasilitasi 
untuk sarana 
usaha 

10 UKM     

 
  Penyusunan 

Database UMKM 
  tersedinaya 

data base  
perencanaan 
UMKM yang 
valid dan 
akurat 

    1   keg    Penyusunan 
Database UMKM 

  tersedinaya 
data base  
perencanaan 
UMKM yang 
valid dan 
akurat 

      
1  

 keg      
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  Pengembangan 
sarana 
pemasaran 
Produk Usaha 
Mikro Kecil dan 
menengah 
(Galery UKM) 

   Jumlah 
produk yang 
dipasarkan/
dipromosika
n di galeri 

50 produ
k 

   25.355.000,00  Pengembangan 
sarana 
pemasaran 
Produk Usaha 
Mikro Kecil dan 
menengah 
(Galery UKM) 

   Jumlah 
produk yang 
dipasarkan/di
promosikan di 
galeri 

50 produk    
25.355.000

,00  

  

 
  Penyelenggaraan 

Promosi Produk 
Usaha Mikro 
Kecil dan 
menengah(Pame
ran Produk 
Unggulan Khas 
Daerah) 

  jumlah 
kegiatan/pa
meran yang 
diikuti 

6 event 54.827.000 Penyelenggaraan 
Promosi Produk 
Usaha Mikro 
Kecil dan 
menengah(Pame
ran Produk 
Unggulan Khas 
Daerah) 

  jumlah 
kegiatan/pame
ran yang 
diikuti 

6 event 54.827.000   

 
  Pengembangan 

dan Penataan 
Galery UMKM 

  jumlah galeri 
yang mau 
dikembangka
n  

      Pengembangan 
dan Penataan 
Galery UMKM 

  jumlah galeri 
yang mau 
dikembangkan  

        

 
  Monitoring, 

Evaluasi dan 
Pelaporan 
(Pendampingan 
UMKM) 

  Jumlah 
UMKM yang 
berubah 
status usaha 
dari mikro ke 
kecil, dan 
kecil ke 
menengah  

100 UKM   Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan 
(Pendampingan 
UMKM) 

  Jumlah UMKM 
yang berubah 
status usaha 
dari mikro ke 
kecil, dan kecil 
ke menengah  

10
0 

UKM     

 
                            

 
  PROGRAM 

PENINGKATAN 
KUALITAS 
KELEMBAGAAN 
KOPERASI 

  Jumlah 
koperasi 
yang aktif :  

  89   kop       432.844.800  PROGRAM 
PENINGKATAN 
KUALITAS 
KELEMBAGAAN 
KOPERASI 

  Jumlah 
koperasi yang 
aktif :  

    
89  

 kop       
432.844.8
00  
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  Koordinasi 
pelaksanaan 
kebijakan dan  
Program 
Pembangunan 
Koperasi 

  Jumlah 
Rapat 
Koordinasi 
Pelaksana 
Kebijakan 
dan Program 
Pembanguna
n 

2 
Kali 

    Koordinasi 
pelaksanaan 
kebijakan dan  
Program 
Pembangunan 
Koperasi 

  Jumlah Rapat 
Koordinasi 
Pelaksana 
Kebijakan dan 
Program 
Pembangunan 

2 
Ka

li 

      

 
  Sosialisasi 

Pemahaman 
Prinsip prinsip 
koperasi 

  jumlah 
peserta yang 
mengikuti 
sosialisasi 
prinsip-
prinsip 
perkoperasia
n 

270 orang   Sosialisasi 
Pemahaman 
Prinsip prinsip 
koperasi 

  jumlah peserta 
yang 
mengikuti 
sosialisasi 
prinsip-prinsip 
perkoperasian 

27
0 

orang     

 
  Pembinaan, 

Pengawasan dan 
penghargaan 
Koperasi 
berprestasi 

  jumlah 
koperasi 
yang 
diaktifkan 
dan 
berprestasi 

2 kop        66.894.000  Pembinaan, 
Pengawasan dan 
penghargaan 
Koperasi 
berprestasi 

  jumlah 
koperasi yang 
diaktifkan dan 
berprestasi 

2 kop        
66.894.000  

  

 
  Study 

Pengembangan 
Koperasi 

  Jumlah 
koperasi 
yang 
mengikuti 
study 
pengembang
an koperasi 

30     Study 
Pengembangan 
Koperasi 

  Jumlah 
koperasi yang 
mengikuti 
study 
pengembangan 
koperasi 

30       
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  Pengawasan dan 
Penilaian 
Kesehatan 
Simpan Pinjam 
KSP/USP 

  Jumlah 
koperasi 
yang 
mendapat 
penilaian 
kesehatan 

40 KSP/
USP 

       46.325.000  Pengawasan dan 
Penilaian 
Kesehatan 
Simpan Pinjam 
KSP/USP 

  Jumlah 
koperasi yang 
mendapat 
penilaian 
kesehatan 

40 KSP/U
SP 

       
46.325.000  

  

 
  Pelatihan 

Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
dan Kualitas 
layanan LKM 
menjadi KSP 

  

jumlah 
peserta yang 
ikut 
pelatihan 

35 
kop
/LK
M/
UE

DSP 

    Pelatihan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
dan Kualitas 
layanan LKM 
menjadi KSP 

  

jumlah peserta 
yang ikut 
pelatihan 

35 
ko
p/
LK
M
/
U
E
D

SP 

      

 
  Koordinasi 

Pemanfaatan 
Fasilitas 
Pemerinath 
unuk koperasi 

  Jumlah 
rapat 
koordinasi 
pemanfaatan 
fasilitas 
pemerintah 

1 kali   Koordinasi 
Pemanfaatan 
Fasilitas 
Pemerinath 
unuk koperasi 

  Jumlah rapat 
koordinasi 
pemanfaatan 
fasilitas 
pemerintah 

1 kali     

 
  Pelatihan 

Manajemen 
Pengelolaan 
Koperasi/KUD 

  

Jumlah 
koperasi 
yang ikut 
pelatihan 
manajemen 
pengelolaan 

      Pelatihan 
Manajemen 
Pengelolaan 
Koperasi/KUD 

  

Jumlah 
koperasi yang 
ikut pelatihan 
manajemen 
pengelolaan 
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  Pelatihan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Koperasi 

  Jumlah 
pengurus 
koperasi 
yang ikut 
pelatihan 
penyusunan 
laporan 
keuangan 

70 0rg   Pelatihan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Koperasi 

  Jumlah 
pengurus 
koperasi yang 
ikut pelatihan 
penyusunan 
laporan 
keuangan 

70 0rg     

 
  Bimbingan 

Teknis Penilaian 
Kesehatan 
Simpan Pinjam 
Koperasi 

  Jumlah 
Koperasi 
yang ikut 
bimtek 

      Bimbingan 
Teknis Penilaian 
Kesehatan 
Simpan Pinjam 
Koperasi 

  Jumlah 
Koperasi yang 
ikut bimtek 

        

 
  Pelatihan 

Koperasi 
berbasis Syariah 

  
Jumlah 
koperasi 
yang 
mengikuti 
pelatihan 

60 kop   Pelatihan 
Koperasi 
berbasis Syariah 

  

Jumlah 
koperasi yang 
mengikuti 
pelatihan 

60 kop     

 
  Rintisan 

Penerapan 
Teknologi 
sederhana bagi 
Koperasi 

  

Jumlah 
kopersi yang 
mengikuti 
kegiatan 
rintisan 
penerapan 
tekhnologi 
sederhana 

      Rintisan 
Penerapan 
Teknologi 
sederhana bagi 
Koperasi 

  

Jumlah 
kopersi yang 
mengikuti 
kegiatan 
rintisan 
penerapan 
tekhnologi 
sederhana 

        

 
  Temu Usaha 

Koperasi 
berbasis 
Komoditi 

  
Jumlah 
koperasi 
yang 
mengikuti 
temu usaha 

      Temu Usaha 
Koperasi 
berbasis 
Komoditi 

  

Jumlah 
koperasi yang 
mengikuti 
temu usaha 
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  Pelatihan Uji 
Kompetensi Bagi 
Manajer KSP 

  Jumlah 
koperasi 
yang ikut 
pelatihan uji 
komppetensi 

      Pelatihan Uji 
Kompetensi Bagi 
Manajer KSP 

  Jumlah 
koperasi yang 
ikut pelatihan 
uji 
komppetensi 

      

   
  Akselerasi 

Pengembangan 
dan 
pemberdayaan 
Kegiatan 
dibidang 
Perkoperasian 

  Jumlah 
Koperasi 
aktif dan 
sehat 

1 kali   Akselerasi 
Pengembangan 
dan 
pemberdayaan 
Kegiatan 
dibidang 
Perkoperasian 

  Jumlah 
Koperasi aktif 
dan sehat 

1 kali   

   
  Sosialisasi 

Penerbitan Izin 
Simpan Pinjam 

  Jumlah 
Koperasi 
yang 
meminiki 
Izin Simpan 
Pinjam 

40 org   Sosialisasi 
Penerbitan Izin 
Simpan Pinjam 

  Jumlah 
Koperasi yang 
meminiki Izin 
Simpan Pinjam 

40 org   

   
   Pelatihan 

Penigkatan 
Kapasitas dan 
Pendampingan 
Koperasi 

  Jumlah  
Koperasi 
yang ikut 
pelatihan 
Peningkatan 
Kapasitas 

          232.625.100   Pelatihan 
Penigkatan 
Kapasitas dan 
Pendampingan 
Koperasi 

  Jumlah  
Koperasi yang 
ikut pelatihan 
Peningkatan 
Kapasitas 

         
232.625.10
0  

   
  Pelatihan 

Koperasi bagi 
Kelompok 
Strategis 

  Juimlah 
Kelompok 
Strategis 
yang ikut 
Pelatihan 

           63.164.900  Pelatihan 
Koperasi bagi 
Kelompok 
Strategis 

  Juimlah 
Kelompok 
Strategis yang 
ikut Pelatihan 

           
63.164.900  
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Pembubaran 
Koperasi Tidaak 
Aktif 

        23.835.800 Pembubaran 
Koperasi Tidaak 
Aktif 

   23.835.800            
25.935.800  

   

  
URUSAN 
TENAGA KERJA 

          URUSAN 
TENAGA KERJA 

          
   

  

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KUALITAS 
KESEMPATAN 
KERJA, 
PERLINDUNGA
N DAN 
PENGEMBANGA
N LEMBAGA 
KETENAGAKER
JAAN 

  Jumlah 
tenaga kerja 
yang 
terdaftar 
yang 
ditempatkan 

453 org      355.005.865  PROGRAM 
PENINGKATAN 
KUALITAS 
KESEMPATAN 
KERJA, 
PERLINDUNGA
N DAN 
PENGEMBANGA
N LEMBAGA 
KETENAGAKER
JAAN 

  Jumlah 
tenaga kerja 
yang terdaftar 
yang 
ditempatkan 

45
3 

org      
355.005.8
65  

   

  

Pelatihan calon 
anggota POLRI 

  Jumlah 
calon Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan  

30 org       210.000.300  Pelatihan calon 
anggota POLRI 

  Jumlah calon 
Tenaga Kerja 
yang 
mengikuti 
pelatihan  

30 org      
210.000.30
0  

   

  

Pembinaan, 
Evaluasi dan 
Koordinasi 
Pelatihan 

  waktu 
pelaksanaan 
pembinaan, 
evaluasi dan 
koordinasi 
pelatihan 

12 bln        44.545.265  Pembinaan, 
Evaluasi dan 
Koordinasi 
Pelatihan 

  waktu 
pelaksanaan 
pembinaan, 
evaluasi dan 
koordinasi 
pelatihan 

12 bln        
44.545.265  

   

  

Penyusunan dan 
Penyebarluasan 
Informasi Bursa 
Kerja 

  Jumlah 
layanan 
informasi 
bursa kerja 

70 perus
ahaan 

       33.341.000  Penyusunan dan 
Penyebarluasan 
Informasi Bursa 
Kerja 

  Jumlah 
layanan 
informasi 
bursa kerja 

70 perusa
haan 

       
33.241.000  
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Sosialisasi 
Peningkatan 
Kepesertaan 
Jaminan Sosial 
Bagi Tenaga 
Kerja 

  Peningkatan 
kepesertaan 
jaminan 
sosial bagi 
tenaga kerja  

50 perus
ahaan 

       16.627.000  Sosialisasi 
Peningkatan 
Kepesertaan 
Jaminan Sosial 
Bagi Tenaga 
Kerja 

  Peningkatan 
kepesertaan 
jaminan sosial 
bagi tenaga 
kerja  

50 perusa
haan 

       
16.627.000  

   

  

Bimbingan 
Teknis 
Pembentukan 
Lembaga 
Kerjasama (LKS) 
Bipartit, 
Pembuatan 
Perjanjian Kerja 
(PK) dan 
Peraturan 
Perusahaan (PP) 

  terbentuknya 
(LKS) Bipartit 
dan 
Perjanjian 
Kerja (PK) 
serta 
Peraturan 
Perusahaan 
(PP) 

50 perus
ahaan 

  Bimbingan 
Teknis 
Pembentukan 
Lembaga 
Kerjasama (LKS) 
Bipartit, 
Pembuatan 
Perjanjian Kerja 
(PK) dan 
Peraturan 
Perusahaan (PP) 

  terbentuknya 
(LKS) Bipartit 
dan Perjanjian 
Kerja (PK) 
serta 
Peraturan 
Perusahaan 
(PP) 

50 perusa
haan 

  

   

  

Bimbingan 
Teknis 
Pembentukan 
Lembaga 
Kerjasama (LKS) 
Tripartit 

  terbentuknya 
LKS tripatit 
Kabuapten  

      Bimbingan 
Teknis 
Pembentukan 
Lembaga 
Kerjasama (LKS) 
Tripartit 

  terbentuknya 
LKS tripatit 
Kabuapten  

      

   

  

Pendataan 
Hubungan 
Industrial dan 
Syarat Kerja 

  Jumlah 
dokumen 
hasil 
pendataan 
perusahaan 
dan syarat 
kerja  

1 dok        33.341.000  Pendataan 
Hubungan 
Industrial dan 
Syarat Kerja 

  Jumlah 
dokumen hasil 
pendataan 
perusahaan 
dan syarat 
kerja  

1 dok        
33.341.000  

   

  

Penarikan 
Pekerja Anak 
dalam 
mendukung 
program 
Keluarga 
Harapan (PPA-
PKH) 

  Jumlah 
pekerja anak 
yang 
dikembalika
n ke dunia 
pendidikan 

40 anak   Penarikan 
Pekerja Anak 
dalam 
mendukung 
program 
Keluarga 
Harapan (PPA-
PKH) 

  Jumlah 
pekerja anak 
yang 
dikembalikan 
ke dunia 
pendidikan 

40 anak   
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Pameran Bursa 
Kerja (Job Fair) 

  Jumlah 
perusahaan 
yang 
mengikuti 
pameran job 
fair 

25 perus
ahaan 

       17.251.300  Pameran Bursa 
Kerja (Job Fair) 

  Jumlah 
perusahaan 
yang 
mengikuti 
pameran job 
fair 

25 perusa
haan 

       
17.251.300  

   

            

    
1.871.402.100  

          

    
1.871.402

.100     
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Proses usulan program dari masyarakat sampai dengan disusunnya 

RKPD atau Renja tidak terlepas dari regulasi Permendagri Nomor 54 Tahun 

2010 tentang Pelaksanaan Peraturan pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 

tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Perencanaan Pembangunan. Secara teknis normatif melalui 

Musrenbang desa dan kecamatan, berlanjut ke Musrenbang kecamatan, dan 

Musrenbang Kabupaten (Forum OPD). Pada tahapan Musrenbang 

Desa/kelurahan dan kecamatan secara intensif telah melibatkan masyarakat 

secara partisipatif, selanjutnya hasil Musrenbang kecamatan di bawa ke 

Musrenbang Kabupaten (Forum OPD) untuk dipadukan dengan 

Kebutuhan/kebijakan pemerintah daerah dalam hal ini OPD. Selanjutnya 

dirumuskan dalam RKPD dan Renja OPD. 

Secara umum usulan-usulan program/kegiatan dari masyarakat masih 

belum sepenuhnya mengakomodir isu-isu strategis pelayanan OPD, karena 

sebagian usulan tersebut bersifat bantuan sarana prasarana produksi yang 

bernilai jangka pendek dan juga bantuan modal. Belum menyentuh 

kepentingan OPD dalam jangka panjang. Oleh karena itu perlu di 

komplementasikan dengan program/kegiatan OPD yang mendukung usulan 

program jangka panjang, antara lain : pemberdayaan kelembagaan koperasi 

dan UMKM, peningkatan kapasitas SDM aparat Koperasi dan anggota Koperasi
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DAFTAR USULAN MUSRENBANG KECAMATAN TAHUN 2020  

  

              

No Jenis  Kegiatan  Lokasi Desa/ Kelurahan Volume Kecamatan 
 

 

1 2 3 4 5 6  

1 -Bantuan Permodalan Desa Terasa Terasa 1 kolompok Sinjai Barat 
 

2 -Pelatihan Kewirausahaan Desa Terasa Terasa 1 kolompok Sinjai Barat 
 

3 -Pengembangan Kelompok Simpan Pinjam Gunung Perak Gunung Perak 10 Kelompok Sinjai Barat 
 

4 -Bantuan Modal Usaha Gunung Perak Gunung Perak 10 Kelompok Sinjai Barat 
 

5 
-Pembinaan kelompok usaha dan pengrajin 

Gunung Perak Gunung Perak 6 Kelompok Sinjai Barat 
 

6 -Bantuan Modal Usaha UMKM Bonto Salama Bontosalama 14 Kelompok   Sinjai Barat 
 

7 -Pendirian Koperasi Tani/ Komuditi Bonto Salama Bontosalama 1 Unit Sinjai Barat 
 

8 - Pembinaan bagi industri kecil Ambi Botolempangan   Sinjai Barat 
 

9 - Bimtek / Diklat Usaha Gula Aren 2 Kelompok Bihulo Botolempangan   Sinjai Barat 
 

10 - Industri Rumah Tangga   Botolempangan   Sinjai Barat 
 

11 - Pelatihan jahit menjahit Barania Barania 3 Dusun Sinjai Barat 
 

            
 

1 Pembangunan Talud  (Padat Karya) Bonto Katute    700 m  Sinjai Borong 
 

2 perintisan jalan (Padat Karya) Bonto Katute    5000 m  Sinjai Borong 
 

3 Peningkatan Jalan (Padat Karya) Bonto Katute    700 m  Sinjai Borong 
 

4 
Pembangunan Jembatan dan Dwiker (Padat 
Karya) Bonto Katute 

  
 20 unit  

Sinjai Borong 
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5 pelatihan manajemen usaha Bonto Katute    4 dusun  Sinjai Borong 
 

6 pembinaan kelompok kerainan tangan Bonto Katute    4 dusun  Sinjai Borong 
 

7 Pelatihan kewirausahaan Bonto Katute    4 dusun  Sinjai Borong 
 

8 Penambahan modal usaha Bonto Katute    4 dusun  Sinjai Borong 
 

9 Bantuan Dana KUBE Bungae   1 Paket Sinjai Borong 
 

10 
Pelatihan jahit menjahit, pertukangan, Bengkel 
dan Elektro 

- Nangkae                                  
-Bungae                                
-Samaenre 

  3 Paket 
Sinjai Borong 

 

11 
Pelatihan Manajemen Usaha - Nangkae                                  

-Bungae                                
-Samaenre 

  3 Paket 
Sinjai Borong 

 

12 
Bantuan Modal Usaha - Nangkae                                  

-Bungae                                
-Samaenre 

  3 Paket 
Sinjai Borong 

 

13 Bantuan Dana Koperasi Tembakau - Desa Batu Belerang     Sinjai Borong 
 

14 

Tambahan Modal Bagi Kelompok Simpan Pinjam 
Kel. Perempuan melalui UPK Sinjai Borong 

Bonto Sinala    5 klp  

Sinjai Borong 

 

15 Kursus kelompok jahit menjahit Bonto Sinala    3 klp  Sinjai Borong 
 

16 pengadaan mesin jahit Bonto Sinala    3 klp  Sinjai Borong 
 

17 
Tambahan  modal untu usaha KUBE & usaha 
Kecil Desa Barambang   4 Dusun 

Sinjai Borong 

 

18 Pemberian Dana Stimulasi Bagi UMKM 3 Lingkungan    7 Kelompok  Sinjai Borong 
 

            
 

1 Pengadaan Power Treser ( Perontok Padi)       Sinjai Selatan 
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Kelompok Tani 

Samaenre Rauttae 
1 Unit 

  
Sinjai Selatan 

 
  Kelompok Tani 

Bulupaccing 
1 Unit 

  
Sinjai Selatan 

 
          

 
2 Penyediaan Pompa Kelompok Tani Kelompok Tani Bunga 

Tani 
1 Unit 

  
Sinjai Selatan 

 
3 Bimbingan Sosial dan Bantuan Sarana Usaha 

UEP/KUBE Lanjut Usia Desa Gareccing 5 Org 
  

Sinjai Selatan 
 

4 Bimbingan sosial dan keterampilan usaha bagi 
Wanita Rawan Sosial Ekonomi (WRSE) Desa Gareccing 5 Org 

  
Sinjai Selatan 

 

5 Pelatihan Processing/Pengelohan Hasil 
perkebunan/Pertanian Desa Gareccing 13 KLp 

  
Sinjai Selatan 

 

6 Pengembangan Kelembagaan Produktivitas dan 
Pelatihan Kewirausahaan Desa Gareccing 3 KLp 

  
Sinjai Selatan 

 

7 Pelatihan UMKM Desa palae     Sinjai Selatan 
 

            
 

1 - Pembentukan koperasi nelayan Desa Pulau Harapan 1 unit   Pulau IX 
 

2 - Bantuan peralatan industri rumah tangga 
(Kerajinan Kulit Kerang) Desa Pulau Harapan 1 kelompok 

  
Pulau IX 

 

3 - Pelatihan Pengolahan Hasil Laut Semua Desa 1 Kegiatan   Pulau IX 
 

            
 

1 Pembentukan Usaha Miloik Petani(UMP) Desa Passimarannu 1 unit   Sinjai Timur 
 

2 Pengadaan Mesn Jahit (PKK) Desa Biroro 1 kelompok   Sinjai Timur 
 

3 Pelatihan dan Kursus Keterampilan Jahit 
Menjahit TP PKK Desa Bongki Lengkese 1 Kegiatan 

  
Sinjai Timur 
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1 Bantuan Modal Bagi Pengusaha Kecil Desa Bua  Disesuaikan    Tellulimpoe 
 

2 
Bantuan Modal Usaha Bagi Pedagang Campuran 

Desa Tellulimpoe  50 Pedagang  
  

Tellulimpoe 
 

3 
Pelatihan kewirausahaan  bagi generasi muda 
putus sekolah. 

Desa Kalobba 5 Kelompok   
Tellulimpoe 

 

4 Pembinaan KUBE dan Ekonomi produktif Desa Kalobba 3 Kelompok   Tellulimpoe 
 

5 Penyediaan alat tata boga. Desa Kalobba 55 Orang   Tellulimpoe 
 

6 Penyediaan alat jahit menjahit. Desa Kalobba 50 Orang   Tellulimpoe 
 

7 Pembinaan kelompok wirausaha Desa Kalobba 10 Kelompok   Tellulimpoe 
 

8 

Peningkatan kapasitas lembaga koperasi 
sebagai sokoguru perekonomian masyarakat 

Desa Kalobba 

1 Lembaga 

  

Tellulimpoe 
 

9 
Penyediaan modal usaha bagi kelompok 
wirausaha muda. 

Desa Kalobba 

1 Kelompok 

  
Tellulimpoe 

 

            
 

1 

Pemberian Bantuan Modal dan pembinaan 
Usaha Kecil  menengah 7 Desa 2 KLP 

  
Bulupoddo 

 

2 Bantuan pengembangan Kripik Pisang 7 Desa 4 Klp   Bulupoddo 
 

3 
Pengembangan Kue Tradional dan modern 

7 Desa Ls 
  

Bulupoddo 
 

4 
Pelatihan dan pemberian modal usaha 
klp.industri rumah tangga 7 Desa Ls 

  
Bulupoddo 

 

5 
pengadaan peralatan dan modal usaha kelompok 
tukang kayu 7 Desa Ls 

  
Bulupoddo 

 

6 Izin usaha mikro kecil 7 Desa Ls   Bulupoddo 
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1 Pembinaan UKM  Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah 

 

2 peningkatan kapasitas KUBE Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah   

3 Bantuan Modal Bagi UKM Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah 

 
4 Bimbingan dan Pelatihan Usaha kecil dan 

Menengah (KUBE) 
Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah 

 

5 Pelatihan Perbengkelan Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah 

 
6 Pelatihan Kelompok Usaha Jahit Menjahit Kecamatan Sinjai 

Tengah 10 Desa dan 1 Kel 
  

Sinjai Tengah 
 

7 Pelatihan Tata Rias Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah 

 
8 Peningkatan SDM Perbengkelan Kecamatan Sinjai 

Tengah 10 Desa dan 1 Kel 
  

Sinjai Tengah 
 

9 Pelatihan Otomotif Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah 

 
10 bantuan modal KUBE sejahtra bersama Desa baru 2 klp   Sinjai Tengah 

 
11 bantuan modal untuk UKM Rosita  Desa baru 1 klp   Sinjai Tengah 

 
12 Pelatihan dan penyuluhan UMKM disetiap Desa 

Desa baru 5 klp 

  
Sinjai Tengah 

 

13 Pengadaan alat perbengkelan Kecamatan Sinjai 
Tengah 10 Desa dan 1 Kel 

  
Sinjai Tengah 

 
14 Peningkatan SDM Perbengkelan Kecamatan Sinjai 

Tengah 10 Desa dan 1 Kel 
  

Sinjai Tengah 
 

15 Bantuan usaha kecil dan menengah Kecamatan Sinjai 10 Desa dan 1 Kel   Sinjai Tengah 
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Tengah 

            
 

1 Pelatihan keterampilan jahit-menjahit Lappa 7 lingkungan   Sinjai Utara 
 

2 Bantuan Modal Usaha Pandai Besi Alehanuae 20 Klp   Sinjai Utara 
 

3 Bantuan Modal Usaha Rumah Tangga Alehanuae 10 Klp   Sinjai Utara 
 

4 Penyuluhan Kewirausahaan Alehanuae 20 Klp   Sinjai Utara   

5 Penyuluhan Kewirausahaan dan 
Ketenagakerjaan 

Lamatti Rilau 1 paket   
Sinjai Utara 

 

6 Bantuan modal usaha Balangnipa kelompok usaha 
kecil menengah 

  
Sinjai Utara 

 
    Bongki 19 wirausaha   Sinjai Utara 

 
    Balangnipa 1 Paket   Sinjai Utara 

 
            

 
     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 



 Renja2020-Diskopnaker_alynsocio  
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1 Telaah terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi 

Kementerian Koperasi dan UKM telah menerbitkan Renstra Kementerian 

Koperasi dan UKM 2015-2019. Visi dan Misi Kementerian Koperasi dan UKM 

diarahkan untuk mendukung pencapaian Visi Presiden, sebagaimana tertuang 

dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2015-2019 

yaitu  

“Terwujudnya Indonesia yanG Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian 

Berlandaskan Gotong Royong” 

Visi tersebut diwujudkan melalui tujuh Misi Pembangunan yaitu: 

1. Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan wilayah, 

menopang kemandirian ekonomi dengan mengamankan sumber daya 

maritim, dan mencerminkan kepribadian Indonesia sebagai negara 

kepulauan. 

2. Mewujudkan masyarakat maju, berkeseimbangan, dan demokratis 

berlandaskan negara hukum. 

3. Mewujudkan politik luar negeri bebas-aktif dan memperkuat jati diri sebagai 

negara maritim. 

4. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju, dan 

sejahtera. 

5. Mewujudkan bangsa yang berdaya saing. 

6. Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju, kuat, 

dan berbasiskan kepentingan nasional. 

7. Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan. 

Pencapaian visi Presiden dalam periode 2015-2019 oleh Kementerian 

Koperasi dan UKM akan difokuskan untuk mendukung pelaksanaan Misi 

Pembangunan Nasional kelima yaitu mewujudkan bangsa yang berdaya saing. 
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Misi tersebut dilaksanakan dengan memperhatikan norma-norma 

pembangunan yang difokuskan pada 

1. Perbaikan kualitas hidup masyarakat; 

2. Pengurangan ketimpangan; dan 

3. Peningkatan produktivitas rakyat lapisan menengah-bawah dalam 

mendukung pertumbuhan ekonomi yang berkelanjutan. 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja OPD 

Tujuan rencana strategis yang hendak dicapai Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah 

dan Tenaga Kerja dalam kurun waktu 5 (lima) tahun adalah : 

 Meningkatkan kesejahteraan anggota koperasi dan UMKM 

 Meningkatkan kompetensi tenaga kerja 

 

Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah 

 Meningkatnya kualitas kelembagaan dan usaha koperasi 

 Meningkatnya usaha mikro yang berdaya saing 

 Meningkatnya produktivitas, penempatan dan perlindungan tenaga kerja 

 

3.3 Program dan Kegiatan 

Program adalah himpunan dari beberapa kegiatan yang nyata, terpadu dan sistematis 

yang akan dilaksanakan oleh elemen-elemen yang terdapat dan menjadi bagian dari 

suatu organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran, Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai menetapkan beberapa kriteria 

sebagai landasan pertimbangan, antara lain : 

a. Memperhatikan Tupoksi dari masing-masing bidang; 

b. Memperhatikan program Pemerintah Kabupaten Sinjai, Pemerintah Provinsi dan 

Pemerintah Pusat; 

c. Mempertimbangkan hasil evaluasi program dan kegiatan tahun-tahun sebelumnya, 

saat ini dan akan datang 
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d. Memperhatikan skala prioritas dalam mendukung pencapaian Visi dan Misi baik 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja maupun Pemerintah 

Kabupaten Sinjai. 

Program dimaksud oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja 

Kabupaten Sinjai telah disusun sebagai berikut : 

a. Program Pelayanan Perkantoran 

b. Program Pelaporan Kinerja 

c. Program penciptaan Iklim Usaha Kecil Menengah yang Kondusif 

d. Program Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Kompetitif Usaha Kecil 

Menengah 

e. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi 

f. Program Peningkatan Kualitas Kesempatan Kerja, Perlindungan dan 

Pengembangan Lembaga Ketenagakerjaan 

 

1. PROGRAM dan KEGIATAN 

1. Program Pelayanan Perkantoran 

Kegiatan : 

a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

b. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraaan 

c. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

d. Penyediaan Komponen Instalasi Litrik/Penerangan Bangunan Gedung kantor 

e. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 

f. Pelayanan Administrasi Kesekretariatan 

g. Pengelolaan Keuangan SKPD 

h. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 

i. Penataan Administrasi kepegawaian 

j. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 

k. Pengadaan peralatan gedung kantor 

l. Pengadaan mebeleur 

m. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 

n. Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas/operasional 
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o. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 

p. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 

q. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan 

2. Program Pelaporan Kinerja 

a. Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 

b. Penyusunan Lkj  

c. Penyusunan dokumen perencanaan PD 

d. Pengelolaan dan pemeliharaan konten website SKPD 

3. Program pengembangan kewirausahaan dan keunggulan kompetitif usaha mikro 

kecil menengah 

a. Fasilitasi Kemitraan Usaha bagi UMKM 

b. Pelatihan Kewirausahaan Muda Baru 

c. Perencanaan, koordinasi dan pengembangan UKM  

d. Pengembangan sarana pemasaran produk usaha mikro kecil dan menengah  

e. Penyelenggaraan promosi produk usaha mikro kecil menengah 

4. Program peningkatan kualitas kelembagaan koperasi 

a. Pembinaan, pengawasan dan penghargaan koperasi berprestasi 

b. Pengawasan dan penilaian kesehatan simpan pinjam dan unit simpan pinjam 

c. Pelatihan peningkatan kapasitas dan pendampingan koperasi 

d. Pelatihan koperasi bagi kelompok strategis 

e. Pembubaran koperasi tidak aktif 

5. Program Peningkatan Kualitas Kesempatan Kerja, Perlindungan dan 

Pengembangan Lembaga Ketenagakerjaan 

a. Penyusunan dan penyebarluasan informasi bursa kerja 

b. Pendataan hubungan industrial dan syarat kerja 

c. Pelatihan calon anggota Polri 

d. Pembinaan, Evaluasi dan Koordinasi Pelatihan 

e. Sosialisasi Peningkatan Kepesertaan Jaminan Sosial Bagi Tenaga Kerja 

f. Pameran bursa kerja (job Fair) 
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Lebih jelasnya Rumusan Program dan Kegiatan Tahun 2020 Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai tersusun sebagaimana 

tabel berikut : 
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RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020 
   DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2021 
   KABUPATEN SINJAI 
   

  

                  

KODE 
REKENING 

Urusan/Bidan
g Urusan Indikator 

Rencana Tahun 2020 

Catatan 
Penting 

Prakiraan Maju 
Rencana Tahun 2021       

Pemerintahan 
Daerah 

Kinerja 
Program/ 

Lokasi 
Target 
capaian 
kinerja 

Kebutuhan 
dana/pagu 
indikatif 

Sumber 
dana 

target 
capaian 
kinerja 

 kebutuhan 
dana / pagu 

indikatif  

      
dan 

Program/Kegi
atan Kegiatan       

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10       
          

URUSAN WAJIB   
          

            
1 1

5 
0
1 

    KOPERASI DAN 
USAHA KECIL 
MENENGAH 

                    

    
          PROGRAM 

PELAYANAN 
PERKANTORAN 

Cakupan 
pemenuhan 
pelayanan 
perkantoran 

Sinjai 100%           
720.967.395  

DAU   100           
1.133.882.2

97  

 
          Penyedian jasa 

komunikasi, 
sumber daya air 
dan Listrik 

waktu 
penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air, 
listrik dan TV 
kabel 

  12 bulan             
56.040.000  

    12 bulan               
67.000.000  

    
          Penyedian jasa 

pemeliharaan dan 
perizinan 
kendaraan 
dinas/operasional 

jumlah pajak 
kendaraan dinas 
roda empat dan 
roda dua yang 
dibayarkan 

  12 Unit               
2.320.000  

    12 unit                 
4.000.000  

    
          Penyedian jasa 

Kebersihan Kantor 
waktu 
penyediaan jasa 
kebersihan 
kantor 

  12 bulan             
12.266.000  

    12 bulan               
12.000.000  

    



 Renja2020-Diskopnaker_alynsocio  

 

          Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

jumlah dan jenis 
komponen 
lnstalasi 
listrik/penerang
an bangunan 
kantor yang 
tersedia 

  13 Jenis               
3.905.000  

    12 jenis                 
4.700.000  

    
          Penyediaan bahan 

bacaan dan 
peraturan 
perundangan-
undangan 

jumlah bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan yang 
tersedia 

  6 Jenis               
6.600.000  

    6 jenis                 
7.800.000  

    
          Pelayanan 

Administrasi 
Kesekretariatan 

waktu 
penyediaan 
administrasi 
kesekretariatan 

  12 bulan             
91.714.300  

    12 bulan               
87.200.000  

    
          Pengelolaan 

Keuangan 
Perangkat Daerah 

waktu 
penyediaan 
pengelolaan 
keuangan PD 

  12 bulan             
34.257.500  

    12 bulan               
39.000.000  

    
          Rapat-rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi dalam 
dan luar daerah 

Waktu rapat-
rapat koordinasi 
dan konsultasi 
keluar daerah 

  12 bulan           
198.204.530 

    12 bulan             
532.000.000  

    
          Penyusunan 

Administrasi 
Kepegawaian 

Jumlah 
dokumen 
kepegawaian 

  7 dok             
18.646.200  

    7 dok               
23.882.297  

    
          Pengadaan 

kendaraan dinas 
operasional 

jumlah 
pengadaan 
kendaraan dinas 

                

    
          Pengadaan 

perlengkapan 
gedung kantor 

jumlah 
pengadaan 
perlengkapan 
gedung kantor 

  3 
AC, 
besi 
pen
gam
an, 
gord
en, 
lem
ari 
es 

unit             
50.249.000  
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min
i, 
reez
er, 
fiilin
g 
kabi
net 

          Pengadaan 
peralatan gedung 
kantor 

jumlah 
pengadaan 
peralatan 
gedung kantor 

  3 
lapt
op, 
1 
PC, 
2 
prin
ter, 
1 
invo
kus 

unit             
52.544.750  

          

    
          Pegadaan 

mebeleur 
jumlah 
pengadaan 
mebeleur 

  2 
kur
si 

unit               
6.950.000  

          

    
          Pemeliharaan 

rutin/berkala 
gedung kantor 

Jumlah unit 
gedung kantor 
yang dipelihara 

  1 UNIT             
23.900.000  

    1 unit                 
8.400.000  

    
        

  

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasional 

Jumlah 
kendaraan dinas 
yang terpelihara 
secara rutin 

  14 unit             
56.256.000  

    19 unit               
72.500.000  
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          Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

jumlah dan jenis 
perlengkapan 
gedung kantor 
yang dipelihara 
secara 
rutin/berkala 

  15 unit               
6.360.000  

    15 unit                 
7.500.000  

    
          Pemeliharaan 

rutin/berkala 
peralatan gedung 
kantor 

jumlah dan jenis 
peralatan 
gedung kantor 
yang dipelihara 
secara 
rutin/berkala 

  19 jenis               
5.300.000  

    19 jenis                 
6.900.000  

    
          Pemeliharaan 

rutin/berkala 
galery 

jumlah dan jenis 
komponen galeri 
yang dipelihara 
secara 
rutin/berkala 

            5 jenis               
31.000.000  

    
          Pembuatan dan 

Pemeliharaan 
website PD 

Jumlah dan 
waktu 
pemeliharaan 
website 

            12 bulan               
20.000.000  

    
          Pengadaan 

pakaian dinas 
beserta 
perlengkapannya 

jumlah pakaian 
dinas yang 
tersedia 

            25 pasan
g 

              
25.000.000  

    
          Pengadaan 

pakaian khusus 
hari-hari tertentu' 

jumlah pakaian 
khusus yang 
diadakan 

                  

    
          Bimbingan teknis 

implimintasi 
peraturan 
perundangan-
undangan 

Jumlah peserta 
bimtek 
peraturan 
perundang-
undangan 

  7 orang             
95.454.115  

    17 orang             
185.000.000  

    
          PROGRAM 

PELAPORAN 
KINERJA 
PERANGKAT 
DAERAH 

Cakupan 
pemenuhan 
pelaporan 
kinerja 

  100 %             
68.115.500  

    1
0
0 

%              
65.900.000  
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          Penyusunan 
pelaporan 
keuangan akhir 
tahun 

jumlah laporan 
keuangan 
semesteran dan 
akhir tahun 

  2 dok               
6.945.600  

    2 dok                 
8.200.000  

    
          Penyusunan LKJ Jumlah 

ldokumen LKJ 
PD 

  1 dok               
7.706.000  

    1 dok                 
8.700.000  

    
          Penyusunan 

dokumen 
perencanaan 
Perangkat Daerah 

jumlah dokumen 
perencanaan 
skpd yg disusun 

  6 dok             
53.463.900  

    6 dok               
49.000.000  

    
          KOPERASI DAN 

USAHA KECIL 
MENENGAH 

    

      

    

          
          PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KEWIRAUSAHAA
N DAN 
KEUNGGULAN 
KOMPETITIF 
USAHA MIKRO 
KECIL 
MENENGAH 

JUMLAH 
WIRAUSAHA 
BARU 

  200 
WUB 

         294.468.300      200 WUB        
1.122.000.000  

    
          Fasilitasi 

Kemitraan Usaha 
bagi UMKM 

Jumlah UMKM 
yang melakukan 
kerjasama 
kemitraan 

  30 UKM 12.706.900     30 UK
M 

50.000.000 

   
          Penyelenggaraan 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

Bertambahnya 
wirausaha yang 
mandiri 

  30 UKM       30 UK
M 

50.000.000 

   
          Pelatihan 

Kewirausahaan 
Muda Baru 

Jumlah 
wirausaha muda 
yang ikut 
pelatihan 

  120 wira
usah
a 
mud
a 

121.568.00
0 

    180 wira
usa
ha 
mu
da 

150.000.000 

   
          Pelatihan 

Kewirausahaan 
bagi Calon 
Sarjana 

 Jumlah Calon 
Sarjana yang 
mengikuti 
pelatihan 
wirausaha muda 

  30 UKM       30 UK
M 

50.000.000 
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          Pembentukan 
kawasan kuliner 

Jumlah 
kawasan kuliner 
yang diibentuk 

  6 PKL       7 PKL 150.000.000 

   
          Sosialisasi 

Peraturan tentang 
Usaha Mikro Kecil 
dan  Menengah 

jumlah 
peraturan yang 
tersosialisasi 

  100  org        100  org                
50.000.000  

   
          Perencanaan, 

koordinasi dan 
Pengembangan 
UKM 

jumlah laporan 
perencanaan 
koordinasi dan 
pengembangan 
ukm 

  1 dok 80.011.640     1 Dok 80.011.640 

   
          Fasilitasi 

Pengembangan 
UMKM  

Jumlah Usaha 
yang terfasilitasi 
untuk sarana 
usaha 

  10 UKM       15 UK
M 

150.000.000 

   
          Penyusunan 

Database UMKM 
tersedinaya data 
base  
perencanaan 
UMKM yang 
valid dan akurat 

         1   keg                 
1  

 keg              
170.000.000  

   
          Pengembangan 

sarana pemasaran 
Produk Usaha 
Mikro Kecil dan 
menengah (Galery 
UKM) 

 Jumlah produk 
yang 
dipasarkan/dipr
omosikan di 
galeri 

  50 prod
uk 

        
25.355.000,

00  

    60 Pro
duk 

         
70.000.000,00  

   
          Penyelenggaraan 

Promosi Produk 
Usaha Mikro Kecil 
dan 
menengah(Pamera
n Produk 
Unggulan Khas 
Daerah) 

jumlah 
kegiatan/pamer
an yang diikuti 

  5 event 54.827.000     6 Eve
nt 

         
87.000.000,00  

   
          Pengembangan 

dan Penataan 
Galery UMKM 

jumlah galeri 
yang mau 
dikembangkan  
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          Monitoring, 
Evaluasi dan 
Pelaporan 
(Pendampingan 
UMKM) 

Jumlah UMKM 
yang berubah 
status usaha 
dari mikro ke 
kecil, dan kecil 
ke menengah  

  100 UKM       100 UK
M 

50.000.000 

   
                                   
          PROGRAM 

PENINGKATAN 
KUALITAS 
KELEMBAGAAN 
KOPERASI 

Jumlah 
koperasi yang 
aktif :  

       89   kop            
432.844.80
0  

           
91  

 
kop  

        
1.020.190.000  

   
          Koordinasi 

pelaksanaan 
kebijakan dan  
Program 
Pembangunan 
Koperasi 

Jumlah Rapat 
Koordinasi 
Pelaksana 
Kebijakan dan 
Program 
Pembangunan 

  2 Kali         2 
Kali 

                
44.190.000  

   
          Sosialisasi 

Pemahaman 
Prinsip prinsip 
koperasi 

jumlah peserta 
yang mengikuti 
sosialisasi 
prinsip-prinsip 
perkoperasian 

  270 oran
g 

                                       
-  

   
          Pembinaan, 

Pengawasan dan 
penghargaan 
Koperasi 
berprestasi 

jumlah koperasi 
yang diaktifkan 
dan berprestasi 

  2 kop             
66.894.000  

    2 kop               
75.000.000  

   
          Study 

Pengembangan 
Koperasi 

Jumlah koperasi 
yang mengikuti 
study 
pengembangan 
koperasi 

  30               

   
          Pengawasan dan 

Penilaian 
Kesehatan Simpan 
Pinjam KSP/USP 

Jumlah koperasi 
yang mendapat 
penilaian 
kesehatan 

  40 KSP/
USP 

            
46.325.000  

    40 KSP
/US
P 

              
45.000.000  
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          Pelatihan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan dan 
Kualitas layanan 
LKM menjadi KSP 

jumlah peserta 
yang ikut 
pelatihan 

  35 
kop/LK
M/UED

SP 

        35 
kop
/LK
M/
UE
DSP 

                
30.000.000  

   
          Koordinasi 

Pemanfaatan 
Fasilitas 
Pemerinath unuk 
koperasi 

Jumlah rapat 
koordinasi 
pemanfaatan 
fasilitas 
pemerintah 

  1 kali       1 kali               
35.000.000  

   
          Pelatihan 

Manajemen 
Pengelolaan 
Koperasi/KUD 

Jumlah koperasi 
yang ikut 
pelatihan 
manajemen 
pengelolaan 

            50 
Kop 

                
75.000.000  

   
          Pelatihan 

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Koperasi 

Jumlah 
pengurus 
koperasi yang 
ikut pelatihan 
penyusunan 
laporan 
keuangan 

  70 0rg             

   
          Bimbingan Teknis 

Penilaian 
Kesehatan Simpan 
Pinjam Koperasi 

Jumlah Koperasi 
yang ikut bimtek 

                  

   
          Pelatihan Koperasi 

berbasis Syariah 
Jumlah koperasi 
yang mengikuti 
pelatihan 

  60 kop             

   
          Rintisan 

Penerapan 
Teknologi 
sederhana bagi 
Koperasi 

Jumlah kopersi 
yang mengikuti 
kegiatan rintisan 
penerapan 
tekhnologi 
sederhana 

            80 
Kop
/2 
Kali 

                
90.000.000  

   
          Temu Usaha 

Koperasi berbasis 
Komoditi 

Jumlah koperasi 
yang mengikuti 
temu usaha 

            30 kop
/KU
D 

              
70.000.000  
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          Pelatihan Uji 
Kompetensi Bagi 
Manajer KSP 

Jumlah koperasi 
yang ikut 
pelatihan uji 
komppetensi 

            10 KSP
/US
P 

            
120.000.000  

   
          Akselerasi 

Pengembangan 
dan 
pemberdayaan 
Kegiatan dibidang 
Perkoperasian 

Jumlah Koperasi 
aktif dan sehat 

  1 kali       1 kali             
114.000.000  

   
          Sosialisasi 

Penerbitan Izin 
Simpan Pinjam 

Jumlah Koperasi 
yang meminiki 
Izin Simpan 
Pinjam 

  40 org             

   
           Pelatihan 

Penigkatan 
Kapasitas dan 
Pendampingan 
Koperasi 

Jumlah  
Koperasi yang 
ikut pelatihan 
Peningkatan 
Kapasitas 

                
232.625.10
0  

    30 klp             
250.000.000  

   
          Pelatihan Koperasi 

bagi Kelompok 
Strategis 

Juimlah 
Kelompok 
Strategis yang 
ikut Pelatihan 

                  
63.164.900  

    30 klp               
72.000.000  

   
          Pembubaran 

Koperasi Tidaak 
Aktif 

        23.835.800           

   
          URUSAN TENAGA 

KERJA 
                    

   
          PROGRAM 

PENINGKATAN 
KUALITAS 
KESEMPATAN 
KERJA, 
PERLINDUNGAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
LEMBAGA 
KETENAGAKERJ
AAN 

Jumlah tenaga 
kerja yang 
terdaftar yang 
ditempatkan 

  453 org           
355.005.86
5  

    520 org         
3.430.000.000  
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          Pelatihan 
Keterampilan 
Otomotif Roda 
Dua 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan 
Otomotif Roda 
Dua 

  20 org       20 org               
70.000.000  

   
          Pelatihan 

Keterampilan 
Menjahit 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan 
Menjahit 

  20 org       20 org               
70.000.000  

   
          Pelatihan 

Keterampilan Tata 
Rias 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan 
Tata Rias 

  20 org       20 org               
70.000.000  

   
          Pelatihan 

Keterampilan Las 
Listrik 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan las 
listrik 

  20 org       20 org               
70.000.000  

   
          Pelatihan 

Keterampilan 
Pertukangan 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan 
Pertukangan 

  20 org       20 org               
70.000.000  

   
          Pelatihan 

Keterampilan 
Mesin Tempel 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan 
mesin tempel 

  20 org       20 org               
70.000.000  
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          Pelatihan 
Keterampilan 
Teknisi telepon 
Seluler 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan 
Teknisi Telepon 
Seluler 

  20 org             

   
          Pelatihan 

Keterampilan 
Teknisi Pendingin 
/ AC 

Jumlah Tenaga 
Kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
keterampilan 
Teknisi 
Pendingin / AC 

  20 org       20 org               
70.000.000  

   
          Pembangunan 

Balai Latihan 
Kerja 

Jumlah gedung 
BLK Kab. Sinjai 
yang dibangun 

              1 
Ged
ung 

         
2.000.000.000  

   
          Pengadaan 

peralatan 
pelatihan 
keterampilan 

Jumlah 
peralatan 
pelatihan 
keterampilan 
yang tersedia 

                  

   
          Kerjasama 

Pendidikan dan 
Pelatihan 

Jumlah pencari 
kerja yang 
mengikuti 
pelatihan kerja 

  20 org       20 org               
45.000.000  

   
          Pelatihan 

Peningkatan 
Produktivitas 
Tenaga kerja 

Jumlah tenaga 
kerja yang 
mengikuti 
pelatihan 
peningkatan 
produktivitas 

  30 org       30 org               
40.000.000  

   
          Bimbingan teknis 

pengelola 
Lembaga 
Pelatihan Kerja 
(LPK) 

Jumlah 
pengelola LPK 
yang mengikuti 
Bimtek tata cara 
pengelolaan LPK 

  20 org             

   
          Pelatihan calon 

anggota POLRI 
Jumlah calon 
Tenaga Kerja 
yang mengikuti 
pelatihan  

  30 org           
210.000.30
0  

    30 org             
250.000.000  
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          Pembinaan, 
Evaluasi dan 
Koordinasi 
Pelatihan 

waktu 
pelaksanaan 
pembinaan, 
evaluasi dan 
koordinasi 
pelatihan 

  12 bln             
44.545.265  

    12 bln               
50.000.000  

   
          Penyusunan dan 

Penyebarluasan 
Informasi Bursa 
Kerja 

Jumlah layanan 
informasi bursa 
kerja 

  70 peru
saha

an 

            
33.241.000  

    80 per
usa
haa
n 

              
50.000.000  

   
          Penyuluhan dan 

Bimbingan 
Jabatan 

Jumlah siswa/i 
yang mengikuti 
penyuluhan dan 
bimbingan 
jabatan 

  150 org       150 org               
35.000.000  

   
          Pelatihan 

Wirausaha Tenaga 
Kerja Mandiri 

Jumlah tenaga 
kerja mandiri 

  20 org       20 org               
70.000.000  

   
          Padat Karya 

Infrastruktur 
ketersediaan 
kesempatan 
kerja sementara 

            66 org             
120.000.000  

   
          Sosialisasi 

Penempatan 
Tenaga Kerja 

tersedianya 
kesempatan 
kerja baru bagi 
pencari kerja  

  100 org       100 org               
40.000.000  

   
                                   
          Monitoring, 

Evaluasi dan 
Koordinasi 
kegiatan 
Penempatan dan 
perluasan 
kesempatan Kerja 

terlaksananya 
monitoring dan 
evaluasi 
penempatan dan 
perluasan 
kesempatan 
kerja 

  10 klp       10 klp               
45.000.000  

   
          Sosialisasi 

Peraturan 
Pelaksanaan 
Ketenagakerjaan 

Jumlah 
Peraturan 
ketenagakerjaan 
yang 
tersosialisasi 

  60  
peru
saha

an 
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          Sosialisasi 
Peningkatan 
Kepesertaan 
Jaminan Sosial 
Bagi Tenaga Kerja 

Peningkatan 
kepesertaan 
jaminan sosial 
bagi tenaga 
kerja  

  50 peru
saha

an 

            
16.627.000  

          

   
          Bimbingan Teknis 

Pembentukan 
Lembaga 
Kerjasama (LKS) 
Bipartit, 
Pembuatan 
Perjanjian Kerja 
(PK) dan 
Peraturan 
Perusahaan (PP) 

terbentuknya 
(LKS) Bipartit 
dan Perjanjian 
Kerja (PK) serta 
Peraturan 
Perusahaan (PP) 

  50 peru
saha

an 

      50 per
usa
haa
n 

              
40.000.000  

   
          Bimbingan Teknis 

Pembentukan 
Lembaga 
Kerjasama (LKS) 
Tripartit 

terbentuknya 
LKS tripatit 
Kabuapten  

                  

   
          Pendataan 

Hubungan 
Industrial dan 
Syarat Kerja 

Jumlah 
dokumen hasil 
pendataan 
perusahaan dan 
syarat kerja  

  1 dok             
33.241.000  

    1 dok               
45.000.000  

   
          Penarikan Pekerja 

Anak dalam 
mendukung 
program Keluarga 
Harapan (PPA-
PKH) 

Jumlah pekerja 
anak yang 
dikembalikan ke 
dunia 
pendidikan 

  40 anak       40 ana
k 

              
70.000.000  

   
          Pameran Bursa 

Kerja (Job Fair) 
Jumlah 
perusahaan 
yang mengikuti 
pameran job fair 

  25 peru
saha

an 

            
17.251.300  

    25 per
usa
haa
n 

              
40.000.000  

   

                    

           
1.871.401.

860  
        

             
6.771.972.297  
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

Program Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai merupakan program 

prioritas RPJMD yang sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja 

Kabupaten Sinjai. Rencana program prioritas beserta indikator 

keluaran program sebagaimana tercantum dalam RPJMD, selanjutnya dijabarkan 

Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai kedalam rencana kegiatan 

untuk setiap program prioritas tersebut. Pemilihan kegiatan untuk masing-masing 

program prioritas ini didasarkan atas strategi dan kebijakan Dinas Koperasi UKM dan Tenaga 

Kerja Kabupaten Sinjai. Kegiatan yang dipilih untuk setiap program prioritas, diharapkan dapat 

menunjukkan akuntabilitas kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Koperasi UKM dan 

Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai.  

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari tujuan 

dan sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan 

informasi dasar untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan kebijakan, merencanakan 

anggaran, memberikan peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau 

perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan evaluasi 

dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan pertanggungjawaban kepada 

masyarakat.  

Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana 

yang tersedia untuk pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program – program 

prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan indikatif 

selanjutnya akan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas beserta kebutuhan 

pendanaannya. 
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Rencana program, kegiatan, dan pendanaan indikatif untuk tahun 2020 adalah 

sebagai berikut: 

                
KODE 

REKENING 
Urusan/Bidang Urusan 

Rencana Tahun 2020 

      

 

Pemerintahan Daerah Target 
capaian 
kinerja 

Kebutuhan 
dana/pagu 
indikatif 

Sumber 
dana 

      

dan Program/Kegiatan 

      1 2 3 4 5 

                
URUSAN WAJIB 

          
1 1

5 
0
1 

    KOPERASI DAN USAHA 
KECIL MENENGAH 

      
    

          PROGRAM PELAYANAN 
PERKANTORAN 

100
% 

          720.967.395  DAU 

      
          Penyedian jasa komunikasi, 

sumber daya air dan Listrik 
12 bulan             

56.040.000  
  

     
          Penyedian jasa pemeliharaan 

dan perizinan kendaraan 
dinas/operasional 

12 unit               
2.320.000  

  

     
          Penyedian jasa Kebersihan 

Kantor 
12 bulan             

12.266.000  
  

     
          Penyediaan komponen 

instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

13 jenis               
3.905.000  

  

     
          Penyediaan bahan bacaan 

dan peraturan perundangan-
undangan 

6 jenis               
6.600.000  

  

     
          Pelayanan Administrasi 

Kesekretariatan 
12 bulan             

91.714.300  
  

     
          Pengelolaan Keuangan 

Perangkat Daerah 
12 bulan             

34.257.500  
  

     
          Rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi dalam dan luar 
daerah 

12 bulan           
198.204.530  

  

     
          Penyusunan Administrasi 

Kepegawaian 
7 dok             

18.646.200  
  

     
          Pengadaan perlengkapan 

gedung kantor 
3 
AC, 
besi 
pen
gam
an, 
gord
en 

unit             
50.249.000  
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          Pengadaan peralatan gedung 
kantor 

3 
lapt
op, 
1 
PC, 
2 
prin
ter, 
1 
invo
kus 

unit             
52.544.750  

  

     
          Pegadaan mebeleur  2 

kur
si 

unit               
6.950.000  

  

     
          Pemeliharaan rutin/berkala 

gedung kantor 
1 UNIT             

23.900.000  
  

     
        

  

Pemeliharaan rutin/berkala 
kendaraan dinas/operasional 

16 unit             
56.256.000  

  

     
          Pemeliharaan rutin/berkala 

perlengkapan gedung kantor 
15 unit               

6.360.000  
  

     
          Pemeliharaan rutin/berkala 

peralatan gedung kantor 
19 jenis               

5.300.000  
  

     
          Bimbingan teknis 

implimintasi peraturan 
perundangan-undangan 

10 orang             
95.454.115  

  

     
          PROGRAM PELAPORAN 

KINERJA PERANGKAT 
DAERAH 

100 %             
68.115.500  

  

     
          Penyusunan pelaporan 

keuangan akhir tahun 
2 dok               

6.945.600  
  

     
          Penyusunan LKJ 1 dok               

7.706.000  
  

     
          Penyusunan dokumen 

perencanaan Perangkat 
Daerah 

6 dok             
53.463.900  

  

     
          KOPERASI DAN USAHA 

KECIL MENENGAH       
  

     
          PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KEWIRAUSAHAAN DAN 
KEUNGGULAN KOMPETITIF 
USAHA MIKRO KECIL 
MENENGAH 

26300 UMK          
294.468.300  

DAU/DAK 

      
          Fasilitasi Kemitraan Usaha 

bagi UMKM 
30 UKM 12.706.900   

   
          Pelatihan Kewirausahaan 

Muda Baru 
120 wirausah

a muda 
121.568.000 DAK Non 

Fisik    
          Perencanaan, koordinasi dan 

Pengembangan UKM 
1 dok 80.011.400   

   
          Pengembangan sarana 

pemasaran Produk Usaha 
Mikro Kecil dan menengah 
(Galery UKM) 

50 produk         
25.355.000,00  

  

   
          Penyelenggaraan Promosi 

Produk Usaha Mikro Kecil 
dan menengah(Pameran 
Produk Unggulan Khas 
Daerah) 

5 event 54.827.000   
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          PROGRAM PENINGKATAN 
KUALITAS KELEMBAGAAN 
KOPERASI 

     
89  

 kop            
432.844.800  

DAU/DAK 

   
          Pembinaan, Pengawasan dan 

penghargaan Koperasi 
berprestasi 

2 kop             
66.894.000  

  

   
          Pengawasan dan Penilaian 

Kesehatan Simpan Pinjam 
KSP/USP 

40 KSP/USP             
46.325.000  

  

   
           Pelatihan Penigkatan 

Kapasitas dan Pendampingan 
Koperasi 

              
232.625.100  

DAK Non 
Fisik 

   
          Pelatihan Koperasi bagi 

Kelompok Strategis 
                

63.164.900  
DAK Non 
Fisik    

          Pembubaran Koperasi Tidak 
Aktif 

                
23.835.800 

  
   

          
URUSAN TENAGA KERJA 

           
          PROGRAM PENINGKATAN 

KUALITAS KESEMPATAN 
KERJA, PERLINDUNGAN 
DAN PENGEMBANGAN 
LEMBAGA 
KETENAGAKERJAAN 

453 org           
355.005.865  

  

   
          Pelatihan calon anggota 

POLRI 
30 org           

210.000.300  
  

   
          Pembinaan, Evaluasi dan 

Koordinasi Pelatihan 
12 bln             

44.545.265  
  

   
          Penyusunan dan 

Penyebarluasan Informasi 
Bursa Kerja 

70 perusaha
an 

            
33.241.000  

  

   
          Sosialisasi Peningkatan 

Kepesertaan Jaminan Sosial 
Bagi Tenaga Kerja 

50 perusaha
an 

            
16.627.000  

  

   
          Pendataan Hubungan 

Industrial dan Syarat Kerja 
1 dok             

33.341.000  
  

   
          Pameran Bursa Kerja (Job 

Fair) 
25 perusaha

an 
            
17.251.300  

  
   

                
           

1.871.402.100  
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BAB V 

PENUTUP 

 Rencana Kerja (Renja) Tahun 2020 ini merupakan rencana kerja tahunan 

berdasarkan Renstra Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai dalam 

menunjang tercapainya Visi Pembangunan Kabupaten Sinjai yaitu 

Terwujudnya Masyarakat Sinjai yang Mandiri, Berkeadilan dan Religius melalui 

Peningkatan Kualitas Sumberdaya Manusia yang Unggul dan Berdaya Saing. Sedangkan 

upaya untuk mendukung Visi tersebut diatas, dijabarkan dalam Misi yang ketiga yaitu 

“Mewujudkan kesejahteraan masyarakat melalui kolaborasi pemerintah, pelaku usaha 

dan kelompok-kelompok masyarakat dalam berkembangnya iklim usaha dan investasi 

serta pemanfaatan pendapatan daerah secara tepat. Dalam visi ini yang mempunyai 

keterkaitan langsung dengan Tugas dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan 

Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai untuk menggerakan sector Koperasi UKM dan Tenaga Kerja 

yang berbasis sumber daya lokal. Hal-hal penting yang perlu mendapatkan catatan maupun 

tindak lanjut dalam pelaksanaan program dan kegiatan untuk mencapai tujuan adalah sebagai 

berikut : 

1. Menentukan skala prioritas dengan melakukan kegiatan yang sifatnya penting 

dan pokok guna mendukung kelancaran pelaksanaan tugas dan meningkatkan 

kinerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja Kabupaten Sinjai 

2. Optimalisasi pelaksanaan tugas dengan memberdayakan pembina serta sumber 

daya yang ada 

3. Meningkatkan koordinasi dan kerjasama  yang bisa membantu pelaksanaan tugas 

dalam pencapaian tujuan bersama. 

 

 

 


